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2025eko apirilaren 22a, asteartea

TOKI ADMINISTRAZIOA

BERGARAKO UDALA

Bergarako udalak 2025. urterako enpresa edo ekin-
tzaileentzako ezarri dituen dirulaguntza-programen
deialdi irekia. BDNS (Identif.): 825156.

Diru-laguntza orokorrei buruzko azaroaren 17ko 38/2003
Legearen 17.3.b eta 20.8.a artikuluetan ezarritakoaren arabera,
deialdiaren laburpena argitaratzen da. Horren testu osoa datu
base nazionalean aurki daiteke. Diru-laguntzak (https://www.in-
fosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/825156).

Alkateak 2025eko apirilaren 4an emandako dekretu baten
bitartez Bergarako Udalak 2025. urterako enpresa edo ekintzai-
leentzako ezarri dituen dirulaguntza-programen deialdi irekia
onartu da eta honen bidez argitaratzen da:

Bergarako udalak 2025. urterako enpresa edo ekin-
tzaileentzako ezarri dituen dirulaguntza-programen
deialdi irekia.

ZIOEN AZALPENA

Bergarako Udalbatzak 2025eko urtarrilaren 27an egindako
bileran onartu zuen Bergarako Udaleko Dirulaguntzen Plan Es-
trategikoa 2025-2027. Hainbat lerro estrategiko jasotzen da
Plan horretan, eta zortzigarrena da Sustapen Ekonomiko eta So-
ziala izenekoa.

Lerro horretarako 1. eta 2. ekintzak honakoak dira:

— Enpresa berriek lokalen alokairu-gastuei aurre egiteko diru-
laguntza (1. ekintza).

— Enpresei edota ekintzaileei laguntzeko dirulaguntza. Era-
gin izeneko programa (2. ekintza).

Gauzak horrela, 2025eko urtealdirako onartutako udal au-
rrekontuetan, diru-izendapenak ezarri ditu enpresa edota ekin-
tzaileei laguntzeko. Halaber, honako bi dirulaguntza-lerro hauek
prestatu ditu, puntu bakoitzean zehazten diren helburuak lor-
tzeko:

— Enpresa berriek lokalen alokairu-gastuei aurre egiteko di-
rulaguntza.

Dirulaguntza horrekin lortu nahi da, enpresa berriei jarduera
abiarazten dutenean laguntza emateaz gain, herrian hutsik dau-
den lokalen erabilera berreskuratzea eta, bereziki, Bergarako
Hirigune Historikoan hutsik dauden lokalen erabilera.

Aldi berean, belaunaldien arteko erreleboan ere lagundu na-
hi da, jarduerek martxan jarraitu dezaten; horrenbestez, eskual-
datutako jardueretarako lokalen alokairuak ere diruz lagunduko
dira.

Azkenik, kanpotik etorri eta Bergaran kokatu diren enpresei
ere laguntza eman nahi zaie.

— Enpresei edota ekintzaileei laguntzeko dirulaguntza. Era-
gin izeneko programa.

Dirulaguntza horren helburua da herriko merkataritza- eta
industria-eremuen funtzio ekonomikoa mantentzen eta areago-
tzen laguntzea.
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE BERGARA

Convocatoria abierta de programas de subvencion
promovidos por el ayuntamiento de bergara para em-
presas o personas emprendedoras en el ano 2025.
BDNS (Identif.): 825156.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.by 20.8.a
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvencio-
nes, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo
puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convoca-
toria/825156).

Mediante decreto de Alcaldia de 4 de abril de 2025 se ha
aprobado la convocatoria abierta de programas de subvencion
promovidos por el Ayuntamiento de Bergara para empresas o
personas emprendedoras en el ano 2025, por lo que se proce-
de a su publicacion:

Convocatoria abierta de programas de subvencion
promovidos por el ayuntamiento de bergara para em-
presas o personas emprendedoras en el ano 2025.

EXPOSICION DE MOTIVOS

El Pleno del Ayuntamiento de Bergara, en sesién celebrada
el 27 de enero de 2025, aprobé el Plan Estratégico de Subven-
ciones del Ayuntamiento de Bergara 2025-2027, en el que se
recogen las diferentes lineas estratégicas, siendo la octava la
denominada Fomento Econémico y Social.

Las acciones 1y 2 de esta linea son las siguientes:

— Subvencién para afrontar los gastos de alquiler de locales
de nuevas empresas (accion 1).

— Subvencion para empresas o0 personas emprendedoras.
Programa Eragin (accion 2).

Asi pues, en los presupuestos municipales aprobados para
el ejercicio anual 2025 se han establecido determinadas con-
signaciones econémicas para ayudar a empresas o personas
emprendedoras. Asimismo, se han elaborado estas dos lineas
de subvencion, a fin de lograr los objetivos indicados en cada
punto:

— Subvencién para afrontar los gastos de alquiler de local
de nuevas empresas.

Con esta subvencion se pretende, ademas de ayudar a las
nuevas empresas en el inicio de su actividad, recuperar tam-
bién el uso de los locales del municipio que se encuentran va-
cios, especialmente en el Casco Histoérico de Bergara.

Al mismo tiempo, se pretende apoyar el relevo intergenera-
cional, dando continuidad a las actividades, subvencionando
también los alquileres de locales de actividades traspasadas.

Finalmente, se quiere ayudar a empresas que, procedentes
del exterior, se hayan establecido en Bergara.

— Subvencion para empresas o0 personas emprendedoras.
Programa denominado Eragin.

Constituye objeto de esta subvencion contribuir al manteni-
miento y reforzamiento de la funcién econémica en las areas
mercantiles e industriales del municipio.
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Gauzak horrela, dirulaguntza-deialdia arautuko duten oina-
rri hauek prestatu dira.

Oinarrien egitura honakoa da:
— Oinarri orokorrak.

Bi dirulaguntza-lerroetan izango dira aplikagarriak, ez bada
oinarri espezifiko bakoitzean bestelakorik zehazten.

— Oinarri espezifikoak.

Dirulaguntza-lerro bakoitzari izango zaizkio aplikagarriak oi-
narri espezifikoak, eta dirulaguntza bakoitzaren berezitasunak
zehazten dituzte; hala nola, dirulaguntza esleitu eta banatzeko
irizpideak, aurrerakinak emateko aukera, aurkeztu beharreko
agiriak eta abar.

ATARIKO TITULUA
1. artikulua. Xedea.

Dirulaguntza hauen xedea da enpresei eta ekintzaileei ja-
rraian zehazten diren dirulaguntzak ematea:

— Enpresa berriek lokala alokatzeko dirulaguntzak (Alokairu
programa).

— Bergaran finkatuta dauden edo finkatu nahi duten enpre-
sentzako dirulaguntzak (Eragin programa).

Dirulaguntza horiei hurrengo tituluko xedapen orokorretan
jasotakoa aplikatuko zaie eta, hor zehaztuta ez dagoenean,
dirulaguntza zehatza arautzen duten oinarri espezifikoetan jaso-
takoa. Kontraesanik balego, oinarri espezifikoetan jasotakoa
lehenetsiko da.

I. TITULUA

OINARRI OROKORRAK

2. artikulua. Araudi aplikagarria.

Dirulaguntza hauek emateko eta Udalaren eta onuradunen
arteko harreman juridikoa zehazteko, bete egin beharko dira
programa arautzen duten oinarriak eta dirulaguntza ematean
indarrean dauden gainerako arauak.

Oinarri espezifikoek bestelako erregulazio bat berariaz ezar-
tzen ez badute behintzat, oinarri orokor hauetan ezarritako xe-
dapenak eta baldintzak aplikatuko zaizkie deialdi honen ba-
rruan Udalak onartutako laguntza- edo dirulaguntza-programa
guztiei.

Oinarriotan (oinarri orokorretan edota espezifikoetan) xeda-
tuta ez dagoen guztian, honako hauek aplikatuko dira: Dirula-
guntzen 38/2003 Lege Orokorra; 887/2006 Errege Dekretua;
Bergarako Udalaren Dirulaguntzen Ordenantza Orokorra; Berga-
rako Udalaren Udal Aurrekontuaren Araua; eta gai honen ingu-
ruan indarrean dauden gainerako arauak.

3. artikulua. Onuradunak.

Arau espezifikoetan ez badago zehaztuta zeintzuk izan dai-
tezkeen onuradunak, laguntza jaso ahal izango dute egoitza eta
jardute-eremua Bergaran daukaten enpresek, deialdiaren ara-
bera, eta dirulaguntzak eskuratzeko 38/2003 Legean eta Ber-
garako Udalaren Dirulaguntzen Ordenantza Orokorrean ezarrita-
ko baldintzak betetzen badituzte, besteak beste, ordenantzaren
6. eta 8. artikuluak.

Ez dira Bergarako Udalaren dirulaguntzen onuradun izango
sexuaren aldetik edo 1/2023 Legegintzako Dekretuak (martxoa-
ren 16koa, Emakumeen eta Gizonen Berdintasunerako eta Ema-
kumeen Aurkako Indarkeria Matxistarik Gabe Bizitzeko Legearen
testu bategina onartzen duena) 3.1 artikuluan jasotako diskrimi-
nazio anizkoitzeko faktoreen aldetik diskriminatzaileak diren jar-
duerak egiten dituzten pertsona fisiko edo juridikoak. Era berean,

Asi pues, se han elaborado las bases que regularan la con-
vocatoria de las subvenciones.

Las bases se estructuran del siguiente modo:
— Bases generales.

Seran de aplicacion en las dos lineas de subvencién, siem-
pre que no se establezca otra cosa en cada base especifica.

— Bases especificas.

Son de aplicacion a cada una de las lineas de subvencion,
estableciéndose las caracteristicas especificas de cada subven-
cién, como los criterios de adjudicacion y distribucion de la sub-
vencion, posibilidad de conceder anticipos, documentacion a
presentar, etc.

TITULO PRELIMINAR

Articulo 1. Objeto.

El objeto de estas subvenciones consiste en la concesion de
las ayudas econdémicas que se indican a continuacion, destina-
das a empresas y personas emprendedoras:

— Subvenciones para alquiler de local de nuevas empresas
(programa Alokairu).

— Subvenciones a empresas ya establecidas o que preten-
den establecerse en Bergara (programa Eragin).

A estas subvenciones les sera de aplicacion lo recogido en
las disposiciones generales del siguiente titulo y, para cuanto no
esté establecido en ellas, el contenido de las bases especificas
reguladoras de cada subvencion en concreto. En caso de contra-
diccion, prevalecera lo que establezcan las bases especificas.

TITULO |

BASES GENERALES

Articulo 2. Normativa aplicable.

La concesién de estas subvenciones y el establecimiento de
la relacion juridica entre Ayuntamiento y beneficiarios/as que-
daran sujetos al cumplimiento de las bases reguladoras del pro-
grama y del resto de normas vigentes en el momento de su con-
cesion.

Salvo que las bases especificas establezcan expresamente
otro tipo de regulacion, las disposiciones y requisitos estableci-
dos en las presentes bases generales seran de aplicacion a
todos los programas de ayudas o subvenciones aprobados por
el Ayuntamiento dentro de la presente convocatoria.

En todo lo no previsto en las bases (generales o especifi-
cas), seran de aplicacion: la Ley 38/2003, General de Subven-
ciones; el Real Decreto 887/2006; la Ordenanza General de
Subvenciones del Ayuntamiento de Bergara; la Norma Presu-
puestaria Municipal del Ayuntamiento de Bergara; y demas nor-
mativa vigente aplicable a esta materia.

Articulo 3. Personas o entidades beneficiarias.

En caso de que en las normas especificas no se establezca
quién puede ser beneficiaria, podran optar a la ayuda las em-
presas cuya sede y ambito de actuacion estén en Bergara, con-
forme a la convocatoria, y cumplan los requisitos establecidos
para su obtencion en la Ley 38/2003 y, entre otros, en los arti-
culos 6 y 8 de la Ordenanza General de Subvenciones del Ayun-
tamiento de Bergara.

No seran beneficiarias de subvencion alguna del Ayunta-
miento de Bergara las personas fisicas o juridicas cuya/s activi-
dad/es sea/n discriminatoria/s por razén de sexo o por aque-
llos factores de discriminacion multiple contemplados en el ar-
ticulo 3.1 del texto refundido de la Ley para la Igualdad de Mu-
jeres y Hombres y Vidas Libres de Violencia Machista contra las
Mujeres (aprobado por Decreto Legislativo 1/2023, de 16 de



ez dira onuradun izango sexu-diskriminazioagatik edo emakumeen
eta gizonen berdintasunaren arloko araudia ez betetzeagatik ad-
ministrazio-zehapena edo zehapen penala jaso dutenak ere, da-
gokion zehapenean ezarritako aldian.

Ezin izango dira onuradun izan honako egoeratakoren ba-
tean aurkitzen diren pertsona fisiko edo juridikoak ere:

a) Epaiirmoz zigortuta daudenak dirulaguntzak jasotzeko
eskubiderik ez izatera, 38/2003 Legearen, Tratu Berdintasunari
eta Diskriminaziorik Ezari buruzko uztailaren 12ko 15/2022 Le-
gearen, Gipuzkoako Lurralde Historikoko Zergei buruzko Foru
Arauaren edo aplikagarri den beste zeinahi arauren arabera.

b) Indarreko legeriak botere publikoei dirulaguntzak ema-
tea galarazten dien edozein inguruabarren pean daudenak.

4. artikulua. Eskabideak.

Aurkezten diren laguntza-eskabideak Udalak prestatutako
eskabide-ereduaren arabera idatziko dira. Eskabide-ereduak, oro-
korrak nahiz espezifikoak -dagozkion kasutan-, oinarri-arau
hauetan datoz eranskin gisara, eta interesa duten guztiek esku-
ragarri izango dituzte, bai udal bulegoetan, bai Udalaren webgu-
nean (www.bergara.eus). Eskatzailearen legezko ordezkariak au-
rreko paragrafoan aipatutako eskabide-eredua bete eta sinatu
beharko du.

5. artikulua. Eskabideak aurkezteko lekua.

Eskaerak Udalaren Erregistro Elektroniko Orokorrean aur-
keztu beharko dira, oinarri espezifiko bakoitzean zehaztutako
epean.

6. artikulua. Aurkeztu beharreko dokumentazioa.

Udalak horretarako prestatutako inprimakia erabilita egingo
du eskaera eskatzaileak. Oinarri espezifikoetan zehazten da
zein inprimaki erabili behar duen, eta horrekin batera beste zein
dokumentu aurkeztu behar dituen.

Horri dagokionez, jakinarazten da Administrazio Publikoen
Administrazio Prozedura Erkidearen 39/2015 Legearen 28. ar-
tikuluan ezarritakoaren arabera, interesdunek eskubidea dutela
dokumenturik ez aurkezteko, honako egoera hauetakoren bat
gertatzen denean:

a) Dagoeneko korporazioaren esku egotea; kasu horretan,
ofizioz sartu ahal izango dira, baldin eta eskatzaileak eskabi-
dean honako alderdi hauek adierazten baditu; eta emakida-pro-
zeduraren instrukzioaz arduratzen den organoak egiaztatu egin
beharko ditu:

1) Zein egunetan eta zein organo edo bulegotan aurkeztu
edo, hala badagokio, eman ziren.

2) Aurkezpena eragin zuen prozeduraren izena. Diru-lagun-
tzen deialdia denean, argitalpenaren epigrafea eta urtea zehaz-
tuko dira.

Administrazioaren esku dauden datu eta dokumentuek in-
darraldia galduko dute, bai baliozkoak ziren aldia amaitu dela-
ko, bai prozeduran aurkeztu zirenetik bost urte baino gehiago
igaro direlako. Nolanahi ere, Udalak interesdunari berriro aur-
kezteko eskatu ahal izango dio, ebazteko beharrezkoa den edo-
zein alderdi behar bezala egiaztatu gabe gelditu bada.

b) Beste edozein administraziok eginak izatea. Kasu ho-
rretan, Bergarako Udaleko sail eskudunak zuzenean kontsultatu
edo eskatu ahal izango ditu oinarri hauetan ezarritako baldin-
tzak betetzen direla egiaztatzeko behar dituen datuak eta/edo
dokumentuak, salbu eta interesdunak horren aurka egiten ba-
du, arrazoiak emanez.

marzo). Tampoco aquellas personas fisicas y juridicas que ha-
yan sido sancionadas administrativa o penalmente por incurrir
en discriminacion por razén de sexo o por incumplimiento de la
normativa en materia de igualdad de mujeres y hombres, duran-
te el periodo impuesto en la correspondiente sancion.

Tampoco podran ser beneficiarias las personas fisicas o ju-
ridicas en quienes concurra alguna de las siguientes circunstan-
cias:

a) Haber sido sancionada mediante resolucion firme con
la pérdida de la posibilidad de obtener subvenciones segun la
Ley 38/2003, Ley 15/2022, de 12 de julio, para la Igualdad de
Trato y No Discriminacion, la Norma Foral Tributaria del Territo-
rio Histérico de Gipuzkoa o cualquier otra norma que resulte de
aplicacion.

b) Encontrarse en cualquier circunstancia en la que la le-
gislacion vigente impida a los poderes publicos la concesion de
subvenciones.

Articulo 4. Solicitudes.

Las solicitudes de ayuda que se presenten se redactaran
conforme al modelo de instancia elaborado por el Ayuntamien-
to. Los modelos de solicitud, tanto los generales como los espe-
cificos en su caso, figuran como anexo de las presentes bases,
y estaran a disposicion de todas las personas interesadas tanto
en las dependencias municipales como en la pagina web muni-
cipal (www.bergara.eus). El modelo de instancia citado en el pa-
rrafo anterior debera ser cumplimentado y firmado por el/la re-
presentante legal de la persona o entidad solicitante.

Articulo 5. Lugar de presentacion de instancias.

Las instancias deberan presentarse en el Registro General
Electrénico del Ayuntamiento, en el plazo establecido en cada
base especifica.

Articulo 6. Documentacion a presentar.

La persona o entidad solicitante debera formular su solicitud
utilizando el impreso elaborado al efecto por el Ayuntamiento. En
las bases especificas se indica el impreso que se ha de utilizar y
los documentos que junto al mismo se han de presentar.

Al respecto se informa de que de conformidad con lo esta-
blecido en el articulo 28 de la Ley 39/2015 del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, las per-
sonas interesadas tienen derecho a no aportar documentos
cuando se dé alguna de las siguientes circunstancias:

a) Que ya se encuentren en poder de la corporacion, en
cuyo caso podran incorporarse de oficio siempre que la persona
solicitante indique en su solicitud los siguientes extremos, que
deberan ser verificados por el 6rgano encargado de la instruc-
cion del procedimiento de concesion:

1) Lafechay el 6rgano o dependencia en que fueron pre-
sentados o, en su caso, emitidos.

2) Designacion del procedimiento que motivé la presenta-
cion. Cuando se trate de una convocatoria de subvenciones, se
especificara el epigrafe y el aio de su publicacion.

Los datos y documentos en poder de la Administracion per-
deran su vigencia bien por haber concluido el periodo para el
que tenian validez o por haber transcurrido mas de cinco afnos
desde su aportacion al procedimiento. En cualquier caso, el
Ayuntamiento podra requerir a la persona interesada para que
lo aporte de nuevo cuando no quede suficientemente acredita-
do cualquier extremo necesario para resolver.

b) Que hayan sido elaborados por cualquier otra Adminis-
tracion. En este caso, el departamento competente en la mate-
ria del Ayuntamiento de Bergara podra consultar o recabar di-
rectamente los datos y/o documentos que precise para acredi-
tar el cumplimiento de los requisitos establecidos en estas
bases, salvo que la persona interesada se opusiera a ello de for-
ma motivada.



Interesdunak era arrazoituan bere datuak kontsultatzearen
aurka egiten badu, dirulaguntza izapidetu ahal izateko behar den
dokumentazio guztia aurkeztu beharko du.

Hala ere, dokumentua eskuratzea materialki ezinezkoa den
kasuetan, eskatzaileari eskatu ahal izango zaio dokumentua
aurkezteko edo, bestela, dokumentu horren bidez egiaztatutako
betekizunak beste bide batzuen bidez egiaztatzeko.

Eskaera aurkezteak esan nahi du pertsona edo entitate es-
katzaileak oinarri hauetan eta espezifikoetan ezarritako baldin-
tzak daudenetan onartzen dituela.

Ez da beste dokumentazio-motarik onartuko.

7. artikulua. Akatsak zuzentzea.

Eskabideak edo harekin batera doan nahitaezko dokumen-
tazioak akatsen bat duenean edo osatu barik dagoenean, inte-
resdunek 10 eguneko epea izango dute antzemandako akatsak
zuzentzeko, Udalak egindako errekerimendua jakinarazi eta hu-
rrengo egunetik zenbatzen hasita.

Emandako epea akatsak zuzendu barik igarotzen bada,
dirulaguntza-eskaeran atzera egin duela ulertuko da Udalak eman-
dako ebazpenaren bitartez eta, beste izapiderik gabe, eskaera
artxibatu egingo da.

8. artikulua. Erabakia hartzeko prozedura.

Laguntza-programaren arabera, dagokion departamentuak
edo udal arloak izango du aurkeztutako eskabideak tramitatze-
ko ardura; beraz, sail horien esku egongo da, haien eskumenen
eremuan, proiektuak aztertu eta ebaluatzearen erantzukizuna.
Zerbitzu teknikoek txostena egin eta gai horretan eskumena
duen batzordeak irizpena eman ondoren -hala badagokio-,
onartzeko akordio-proposamena egingo dio organo eskudunari.
Alkatea izango da laguntzak edo dirulaguntzak emateko organo
eskuduna.

9. artikulua. Erabakia.

Laguntza edo dirulaguntza emateko edo ez emateko erabakia
arrazoitu egin beharko da eta, edozelan ere, erabakia deialdiaren
oinarri-arauetan jasotako irizpide objektiboen arabera hartu dela
egiaztatu beharko da.

Eskatzaileari jakinaraziko zaion erabakian, berariaz agertuko
dira xedea, dirulaguntza jasoko duten eskatzaileen zerrenda,
zenbat emango zaien, nola ordainduko zaien, nola justifikatu be-
har duten, baita oinarri-arau orokor hauetan, dagozkion oinarri
espezifikoetan edo dirulaguntza ematen den unean indarrean
dauden arauetan eskatzen diren gainerako baldintzak eta bete-
beharrak ere. Halaber, berariaz adieraziko da onartu ez diren
edo ukatu diren eskabideen zerrenda.

10. artikulua. Publizitatea.

Emandako dirulaguntza guztien publizitatea egingo du Uda-
lak, Dirulaguntzei buruzko azaroaren 17ko 38/2003 Lege Oro-
korraren 18. artikuluan xedatzen den bezala.

11. artikulua. Onuradunen obligazioak.

Dirulaguntza emanez gero, oinarri-arau espezifikoetan jaso-
takoez gain, honako hauek ere onuradunaren betebeharrak izan-
go dira:

a) Dirulaguntza ematea oinarritu duen helburua betetzea,
proiektua betearaztea, ekintza gauzatzea edo jokabidea hartzea.

b) Dirulaguntza eman duen organoari honako hauek jus-
tifikatzea: betebeharrak eta baldintzak bete izana, ekintza gau-
zatu izana eta dirulaguntza jaso edo erabiltzearen helburua
bete izana.

En los supuestos en los que la persona interesada se opon-
ga de forma motivada a la consulta de sus datos, debe aportar
toda la documentacion necesaria para su tramitacion.

No obstante, en los supuestos de imposibilidad material de
obtener el documento, se podra requerir a la persona solicitante
su presentacion o, en su defecto, la acreditacion por otros me-
dios de los requisitos a que se refiere el documento.

La presentacion de la solicitud implica la aceptacién integra
por parte de la persona o entidad solicitante de las condiciones
establecidas en las presentes bases, asi como en las bases es-
pecificas.

No se aceptara otro tipo de documentacion.
Articulo 7. Correccion de errores.

Cuando la solicitud o la documentacion preceptiva que la
acompana adolezca de algun error o sea incompleta, se otorga-
ra a las personas interesadas un plazo de diez dias, contados a
partir del dia siguiente al de la notificacion del requerimiento
por parte del Ayuntamiento, a fin de que puedan subsanar los
errores detectados.

Transcurrido el plazo concedido sin haberse subsanado los
errores, se le tendra por desistido/a en su solicitud de subven-
cién mediante resolucion dictada al efecto, y dicha solicitud se-
ra archivada sin mas tramite.

Articulo 8.  Procedimiento para resolver.

La tramitacion de las solicitudes presentadas corresponde-
ra, por razén del programa de ayudas que se trate, a los diferen-
tes departamentos o areas municipales, que seran los encarga-
dos del examen y evaluacion de los proyectos, dentro del ambito
de sus competencias. Una vez emitido informe por los servicios
técnicos, previo dictamen -en su caso- de la comision compe-
tente por razon de la materia, se elevara la propuesta de reso-
lucién al érgano competente para su aprobacion. ElI 6rgano
competente para la concesion de ayudas y subvenciones sera la
Alcaldia.

Articulo 9. Resolucion.

La resolucién de concesion o denegacion de la ayuda o sub-
vencion debera ser motivada y, en todo caso, deberd quedar
acreditado que la misma se ha adoptado en funcion de los cri-
terios objetivos establecidos en las bases de la convocatoria.

En la resolucién, que se notificarad a la persona solicitante,
se hara constar expresamente el objeto, la relacion de solicitan-
tes a quienes se concede subvencion, su cuantia, la forma de
pago, forma de justificacion y demas condiciones y requisitos
exigidos en estas bases generales, en las bases especificas co-
rrespondientes o en la normativa vigente en el momento de su
concesion. Asimismo, se indicarad de manera expresa la relacion
de solicitudes que han sido desestimadas o rechazadas.

Articulo 10. Publicidad.

El Ayuntamiento dara publicidad a todas las subvenciones
concedidas, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 18 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Articulo 11. Obligaciones de las personas o entidades be-
neficiarias.

En caso de concesion de subvencion, ademas de las obliga-
ciones recogidas en sus bases especificas, constituiran obliga-
ciones de las personas o entidades beneficiarias las siguientes:

a) Cumplir el objetivo, ejecutar el proyecto, realizar la acti-
vidad o adoptar el comportamiento que fundamenta la conce-
sion de la subvencion.

b) Justificar ante el 6rgano concedente el cumplimiento de
los requisitos y condiciones, asi como la realizacién de la activi-
dad y el cumplimiento de la finalidad que determine la conce-
sion o disfrute de la subvencion.



c) Dirulaguntza ematen duen organoak eta estatuko nahiz
erkidegoko beste kontrol-organo eskudun batzuek egin ditza-
keten finantza arloko egiaztatze- eta kontrol-jarduketak onar-
tzea, eta jarduketa horietarako eskatutako informazioa ematea.

d) Dirulaguntza eman duen organoari jakinaraztea diruz la-
gundutako ekintzak finantzatzen dituzten beste dirulaguntza,
laguntza, diru-sarrera edo bitarteko batzuk lortu izana. Jakina-
razpena egin beharko da horren berri izan eta berehala eta, edo-
zelan ere, funtsei emandako erabilpena justifikatu baino lehen.

e) Ogasunarekiko eta Gizarte Segurantzarekiko betebeha-
rretan egunean egotea.

f) Bergarako Udalarekin ez izatea inolako zorrik, eta egu-
nean egotea betebehar fiskaletan eta zergen, tasen eta prezio
publikoen ordainketan. Bergarako Udalak ofizioz egiaztatuko du
ea pertsona edo entitate eskatzailea erakunde honekiko egu-
nean dagoen.

g) Jasotako funtsak zertan erabili diren egiaztatzeko doku-
mentuak gordetzea, gutxienez sei urtez, bai eta dokumentu
elektronikoak ere, egiaztatze- eta kontrol-jarduketak burutu dai-
tezen.

h) Jasotako funtsak itzultzea oinarri hauetan aurreikusita-
ko kasuetan edota indarrean dagoen gainontzeko legediak jaso-
tzen dituen kasuetan.

i) Diruz lagundutako jarduera garatzeko beharrezko baimen
guztiak lortzea, eta baimen horien xedapenak betetzea.

j) Jardueraren garapenari buruzko informazioa ematea, Uda-
lak jarraipena egin dezan edo harekin kolaboratu ahal izateko.

k) Dirulaguntza emateko kontuan hartu den edozein gora-
behera aldatuz gero, dirulaguntza eman duen organoari jakina-
raztea.

I) Sexuaren aldagaia sistematikoki txertatzea Udalari diru-
laguntza justifikatzeko aurkeztu beharreko txostenetan.

Gipuzkoako Lurralde Historikoko Zergei buruzko martxoaren
8ko 2/2005 Foru Arau Orokorra aplikatuz, Datu Pertsonalak Ba-
besteari eta Eskubide Digitalak Bermatzeari buruzko abendua-
ren 5eko 3/2018 Legearen Zortzigarren Xedapen Gehigarria
aplikatuz eta, oro har, 39/2015 Legearen 28. artikuluan jasota-
ko aurreikuspena aplikatuz, dirulaguntza hauek kudeatzeko ez
da beharrezkoa izango interesdunaren baimena, eta Udalak,
bere eskumenak erabiliz, datuen zehaztasuna egiaztatzeko be-
har beste egiaztapen egin ahal izango du, bai eta bere esku
dauden edo beste edozein administraziok egin dituen dokumen-
tuak kontsultatu eta eskuratu ere.

Baldintzak edo betebeharrak betetzen direla egiaztatzeko,
Bergarako Udalak honako kontsulta hauek egingo dizkie beste
administrazio batzuei:

— Interesdunak Foru Ogasunarekiko zerga-betebeharrak be-
teta ote dituen. Gizarte Segurantzarekiko betebeharrak ere be-
teta ote dituen.

Interesdunak, era arrazoituan, bere datuak kontsultatzearen
aurka egiten badu, dirulaguntza izapidetu ahal izateko behar
den dokumentazio guztia aurkeztu beharko du.

12. artikulua. Eskabideak baloratzeko irizpideak.

Eskabideak baloratzeko, laguntza-programa bakoitzaren oi-
narri-arau espezifikoetan (ll. tituluan dagokion kapituluan) jaso-
tako irizpideak aplikatuko dira.

13. artikulua. Diruz laguntzeko gastu-kontzeptuak.

Diruz laguntzeko gastutzat joko dira, diruz lagundutako ekin-
tzaren edo proiektuaren izaerari erantzuteaz gain, dirulaguntzak

c) Someterse a las actuaciones de comprobacién y control
financiero por parte del 6rgano concedente, asi como por otros
6rganos de control competentes, tanto estatales como auton6-
micos, aportando cuanta informacion le sea requerida en el
ejercicio de dichas actuaciones.

d) Comunicar al 6rgano concedente la obtencion de otras
subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que financien las ac-
tividades subvencionadas. Esta comunicacion debera efectuar-
se tan pronto como se conozca el hecho 'y, en todo caso, con an-
terioridad a la justificacion de la aplicacion dada a los fondos.

e) Estar al corriente en sus obligaciones con Hacienda y la
Seguridad Social.

f) No tener pendiente ningln tipo de deuda con el Ayunta-
miento de Bergara y hallarse al corriente en el cumplimiento de
sus obligaciones fiscales y en el pago de impuestos, tasas y pre-
cios publicos. EI Ayuntamiento de Bergara comprobara de oficio
si la persona o entidad solicitante se encuentra al corriente con
esta institucion.

g) Conservar los documentos justificativos de la aplicacion
de los fondos recibidos, incluidos los documentos electronicos,
por un minimo de seis aios, para posibilitar las actuaciones de
comprobacion y control.

h) Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los su-
puestos contemplados en las presentes bases o en el resto de
la legislacion vigente.

i) Obtener cuantas autorizaciones sean precisas para el
desarrollo de la actividad subvencionada, y cumplir sus determi-
naciones.

j) Facilitar informacion sobre el desarrollo de la actividad,
de cara al seguimiento y posible colaboraciéon por parte del
Ayuntamiento.

k) Comunicar al érgano concedente la modificacion de
cualquier circunstancia que hubiese sido tenida en cuenta para
la concesion de la subvencion.

1) Incluir sistematicamente la variable de sexo en los infor-
mes a presentar al Ayuntamiento para la justificacion de la sub-
vencion.

En aplicacion de la Norma Foral 2/2005, de 8 de marzo, Ge-
neral Tributaria del Territorio Histérico de Gipuzkoa, de la Dispo-
sicion Adicional Octava de la Ley 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccion de Datos Personales y Garantia de los derechos Digi-
tales, y, en general, de la prevision contenida en el articulo 28 de
la Ley 39/2015, no sera preciso el consentimiento de la persona
interesada para la gestion de estas subvenciones, y el Ayunta-
miento podréa efectuar, en el ejercicio de sus competencias, las
verificaciones necesarias para comprobar la exactitud de los da-
tos, y consultar y recabar documentos que se encuentren en su
poder o hayan sido elaborados por cualquier otra administracion.

Para acreditar el cumplimiento de los requisitos u obligacio-
nes, el Ayuntamiento de Bergara realizara ante otras adminis-
traciones las siguientes consultas:

—Si la persona interesada esta al corriente en el cumpli-
miento de sus obligaciones tributarias con la Hacienda Foral.
Asimismo, si se encuentra al corriente en el cumplimiento de
sus obligaciones para con la Seguridad Social.

En los supuestos en los que la persona interesada se opon-
ga de forma motivada a la consulta de sus datos, debe aportar
toda la documentacion necesaria para su tramitacion.

Articulo 12. Criterios para la valoracion de las solicitudes.

Para la valoracion de las solicitudes, seran de aplicacion los
criterios recogidos en las bases especificas de cada programa
de ayudas (en el capitulo correspondiente del titulo II).

Articulo 13. Conceptos de gasto subvencionables.

Se consideran gastos subvencionables aquellos que, ade-
mas de responder a la naturaleza de la actividad o proyecto ob-



arautzeko oinarriek ezarritako epean egin direnak, ez baldin ba-
dute oinarri espezifikoek beste zeozer zehazten.

Halaber, gastu bat diruz laguntzeko, Dirulaguntzei buruzko
38/2003 Lege Orokorraren 29. artikuluan azpikontratatzeko es-
katutako betekizunei dagokienez xedatutakoa bete behar da,
bai eta legezko testu beraren 31. artikuluan ezarritakoa ere.

14. artikulua. Gehienezko diru-izendapena.

Deialdi honen oinarri-arau espezifikoetan zehazten da zer
diru-kopuru esleitu zaion programa bakoitzari, bai eta handitu
daitekeen edo ez ere.

Edozelan ere, oro har, eta oinarri-arau espezifikoetan kon-
trakorik xedatu ezean, aurrekontu-kopuru horrek muga-izaera
izango du eta ezin izango da handitu ekitaldian bertan.

15. artikulua. Aldi berean beste laguntza batzuk jasotzeko
aukera.

Oro har, eta laguntza-programa bakoitzaren oinarri-arauek
kontrakorik xedatu ezean, onartu egiten da udal dirulaguntza
eta beste finantza-bide batzuk aldi berean eta batera eskuratze-
ko aukera. Finantza-bide horiek izan daitezke bai beste adminis-
trazio batzuetatik, partikularretatik edo abarretik jasotako diru-
laguntzak, bai garatu nahi den proiektu edo jarduera finantza-
tzeko ezarritako ekarpenak edo kuotak.

16. artikulua. Finantzaketa-mugak.

Dirulaguntza honetaz gainera beste finantza-bide batzuk lor-
tuz gero, eta oinarri-arau espezifikoek bestelakorik ezarri ezean,
finantzaketa-muga egindako gastuaren % 100a izango da; hau
da, udalaren dirulaguntzarekin ezin izango da inondik ere gain-
finantzaketarik egon, salbuespen honekin: Horri dagokionez, eta
dirulaguntzak emateko udal akordioetan berariaz bestelako doi-
tze edo erregularizazio sistemarik adierazten ez bada, Udalak,
dirulaguntzaren bukaerako ordainketa edo likidazioa egiterakoan,
gain-finantzaketarik gerta ez dadin, zuzendu egingo du ordaindu
beharreko kopurua, benetan izandako gastuen eta diru-sarreren
arabera, eta, hala badagokio, gerta daiteke ordaindutako aurre-
rakinaren zati bat edo aurrerakin osoa itzuli behar izatea onura-
dunak, edo berari itzuli behar izatea, betiere lehen aipatutako
salbuespeneko baldintzak ez baditu betetzen.

17. artikulua. Dirulaguntza ordaintzeko modua.

Dirulaguntza zertarako eman zen eta helburu hori bete izana
justifikatu eta gero ordainduko du Udalak dirulaguntza. Horreta-
rako, aurrekontuan jasotako eta organo eskudunek onartutako
kopuruak eta portzentajeak hartuko ditu erreferentziatzat. Di-
rulaguntza entitate titular eskatzaileari ordainduko zaio, eska-
bide-ereduan hark emandako datuen arabera.

18. artikulua. Dirulaguntza gutxitzea.

Aurkeztutako likidazioa hasierako gastu-aurrekontua baino
txikiagoa bada, oinarri-arau espezifikoek beste arauketarik xeda-
tu ezean, dirulaguntza gutxitu egingo da koefiziente zuzentzaile
bat aplikatuz. Koefiziente hori benetan erabilitako kopuruaren
portzentajea izango da, hasieran eskatu eta onartutako kopu-
ruarekiko.

19. artikulua. Dirulaguntzen justifikazioa.

Dirulaguntzen onuradunek nahitaez justifikatu beharko dute
jasotako dirua dirulaguntza ematearen oinarrian zegoen helbu-
rurako erabili dutela.

jeto de subvencion, se realicen en el plazo establecido por las
bases reguladoras de las subvenciones, siempre que las bases
especificas no establezcan otra cosa.

Asimismo, para que un gasto sea considerado subvenciona-
ble deberd cumplirse lo dispuesto en el articulo 29 de la Ley
38/2003, General de Subvenciones, en relacion con los requi-
sitos exigibles para la subcontratacion, asi como a lo estableci-
do en el articulo 31 del mismo texto legal.

Articulo 14. Consignacion econémica maxima.

En las bases especificas de la presente convocatoria se con-
creta la dotacién econémica destinada a cada programa, asi
como el caracter ampliable o no de la misma.

No obstante, con caracter general, y salvo que en las bases
especificas se disponga lo contrario, dicha dotacién tendra ca-
racter limitativo y no sera susceptible de ampliacion dentro del
ejercicio.

Articulo 15. Posibilidad de concurrencia con otras ayudas.

Con caracter general, y salvo que las bases de cada progra-
ma de ayudas disponga lo contrario, se admite la posibilidad de
concurrencia o compatibilidad de percepcion de la subvencion
municipal con otras fuentes de financiacion, bien sean ingresos
por subvenciones procedentes de otras administraciones, de
particulares, etc., o se trate de aportaciones o cuotas fijadas
para la financiacién del proyecto o actividad que pretende llevar-
se a cabo.

Articulo 16. Limites de financiacion.

En caso de concurrencia de esta subvencion con otras fuen-
tes de financiacion, y salvo que las bases especificas establezcan
otra regulacion, el limite de financiacion queda establecido en
el 100 % del gasto producido, esto es, nunca podra haber so-
brefinanciacion con ayuda econémica del Ayuntamiento, excep-
tuando la siguiente salvedad: A este respecto, y salvo que en los
acuerdos municipales de concesion de subvenciones no se indi-
gue expresamente otro sistema de ajuste o regularizacién, en el
pago final o liquidacion de la subvencion a realizar por el Ayun-
tamiento a la vista de los gastos e ingresos realmente producidos,
se efectuara la oportuna rectificacion del importe a abonar, al
objeto de que dicha sobrefinanciacion no tenga lugar, de modo
gue puede suceder que la beneficiaria esté obligada a devolver
parte o la totalidad del anticipo recibido, o se le haya de efectuar
un reintegro; siempre que no cumpla las condiciones de exencién
antes citadas.

Articulo 17. Forma de pago de la subvencion.

El abono de la subvencion se realizara previa justificacion
del cumplimiento de la finalidad para la que se concedid, to-
mando como referencia las cuantias y los porcentajes recogidos
en el presupuesto y aprobados por los érganos competentes, y
se librara a la entidad titular solicitante de la misma, de confor-
midad con los datos facilitados por ésta en el modelo de solici-
tud presentado.

Articulo 18. Minoracién de la subvencion.

En el supuesto de que la liquidacion presentada fuera por
importe inferior al presupuesto de gastos inicialmente presen-
tado, y siempre que las bases especificas no dispongan otra re-
gulacion, la subvencion se minorara mediante la aplicacion de
un coeficiente corrector, equivalente al porcentaje de la cuantia
efectivamente utilizada respecto a la inicialmente solicitada y
aprobada.

Articulo 19. Justificacion de las subvenciones.

Las personas o entidades beneficiarias de las subvenciones
estaran obligadas a justificar que los fondos percibidos se han
destinado a la finalidad que determiné la concesion de la sub-
vencion.



Dirulaguntzaren justifikazioa egingo da oinarri espezifikoetan
jasotako epean eta moduan.

20. artikulua. Obligazioak ez betetzea. Itzulketa-kasuak.

1. Dirulaguntzen 38/2003 Legearen 36. artikuluan xeda-
tutakoez gain, dirulaguntza emateko erabakiaren deuseztasun
nahiz deuseztagarritasun kasuetan, bidezkoa izango da jasota-
ko dirua itzularaztea eta berandutza-interesa eskatzea (dirula-
guntza edo laguntza ordaindu den unetik aurrerakoa), ondoren-
go egoeraren bat gertatuz gero:

a. Jasotako funtsak zertarako erabili diren justifikatzeko
obligazioa ez betetzea, edo behar beste ez justifikatzea, ezarri-
tako eran eta epeetan.

b. Dirulaguntza eskuratu izana horretarako eskatutako bal-
dintzak faltsutuz, edo dirulaguntza jasotzea galaraziko zuketen
baldintzak ezkutatuz.

c. Dirulaguntza ematerakoan onuradunei ezarritako bal-
dintzak ez betetzea.

d. Dirulaguntza emateko oinarri den xedea ez betetzea,
osoki edo zati batean.

Horri dagokionez, eta udalak berariaz besterik erabaki ezean,
dirulaguntza ematerakoan onartu ziren jarduera edo programen
% 50 baino gutxiago gauzatu izana bete gabeko jarduera edo
programatzat joko da.

e. Organo eskudunen kontrol-jarduerei uko egitea edo oz-
topoak jartzea.

f. Zabalkunde-neurriak hartzeko betebeharra betetzen ez
bada.

g. Finantzak egiaztatzeko eta kontrolatzeko jarduerei aurka
egiten bazaie, aitzakiak nahiz oztopoak jartzen bazaizkie edo
uko egiten bazaie, edota kontabilitate-, erregistro- nahiz kontser-
bazio-betebeharrak betetzen ez badira eta, horren ondorioz, ezin
bada egiaztatu jasotako funtsei zein erabilera eman zaien edo
dirulaguntzaren helburua bete den.

h. Administrazioak onuradunei ezarritako betebeharrak eta
horiek hartutako konpromisoak betetzen ez badira.

i. Laguntza edo dirulaguntza bakoitzaren oinarri espezifi-
koetan xedatutako gainerako kasuetan.

2. Diru-itzulketak Udalak zehaztutako epeetan egin ezean,
itzuli beharreko kopuruak premiamendu bidez ordainarazi dai-
tezke.

21. artikulua. Dirulaguntza itzularazteko prozedura.

1. Dirulaguntza eman zuen organoak berak izango du es-
kumena jaso den zenbateko osoaren edo zati baten itzulketa
exijitzeko erabakia hartzeko.

2. Dirulaguntza itzularazteko jarraituko den prozedura izan-
go da Dirulaguntzen Ordenantza Orokorreko 65. eta hurrengo
artikuluetan jasotzen dena.

3. ltzultzeko prozedurari arau-hauste administratibo baten
ondorioz ekin bazaio, horren berri emango zaio organo eskudu-
nari, dagokion zigor-prozedurari hasiera eman diezaion.

22. artikulua. Dirulaguntza itzularazteko modua.

1. ltzultzeko prozedura dirulaguntzaren eskatzaile edo onu-
radun gisa agertzen diren pertsona fisikoen aurka zuzenduko da.

2. Dirulaguntza gehi dagozkion berandutza-interesak itzul-
tzeko erantzukizun solidarioa edo subsidiarioa erabakitzeko, Di-
rulaguntzei buruzko 38/2003 Lege Orokorraren 40. artikuluan
xedatutakoari jarraituko zaio.

La justificacion de la subvencién se realizara en el plazo y
forma establecidos en las bases especificas.

Articulo 20. Incumplimiento de obligaciones. Supuestos
de reintegro.

1. Ademas de las previstas en el articulo 36 de la Ley
38/2003, General de Subvenciones, por razén de la nulidad o
anulabilidad de la resolucion de concesion, procedera el reinte-
gro de las cantidades percibidas y la exigencia del interés de de-
mora desde el momento de la ayuda o subvencion, cuando con-
curra alguna de las circunstancias siguientes:

a. Incumplimiento de la obligacion de justificacion, o justi-
ficacion insuficiente, del destino de los fondos percibidos, en la
forma y plazos establecidos.

b. Obtencién de la subvencion falseando las condiciones
requeridas para ello u ocultando aquellas que lo hubieran impe-
dido.

c. Incumplimiento de las condiciones impuestas a las per-
sonas o entidades beneficiarias con motivo de la concesién de
la subvencion.

d. Incumplimiento, total o parcial, de la finalidad para la
que fue concedida la subvencion.

A este respecto, y salvo acuerdo municipal expreso en otro
sentido, se considera incumplimiento un nivel de ejecucion infe-
rior al 50 % de actividades o programas aprobados inicialmente
para la concesion de la subvencion.

e. La negativa u obstruccion a las actuaciones de control
por los érganos competentes.

f. Incumplimiento de la obligacion de adoptar las medidas
de difusion.

g. Resistencia, excusa, obstrucciéon o negativa a las actua-
ciones de comprobacion y control financiero, asi como el incum-
plimiento de las obligaciones contables, registrales o de conser-
vacion de documentos, cuando de ello se derive la imposibili-
dad de verificar el empleo dado a los fondos recibidos o el cum-
plimiento del objetivo de la subvencion.

h. Incumplimiento de las obligaciones impuestas por la
Administracion a las personas beneficiarias, asi como los com-
promisos asumidos por éstas.

i. Enlos demas supuestos previstos en las bases especifi-
cas de cada ayuda o subvencion.

2. Las cantidades a reintegrar podran ser exigidas por la
via de apremio si el reintegro no se efectia en los plazos deter-
minados por el Ayuntamiento.

Articulo 21.  Procedimiento de exigencia de reintegro de la
subvencion.

1. Laadopcién de la resolucion para exigir el reintegro -to-
tal o parcial- del importe percibido sera competencia del mismo
6rgano que haya concedido la subvencion.

2. El procedimiento a seguir para obligar al reintegro de la
subvencion sera el establecido en los articulos 65 y siguientes
de la Ordenanza General de Subvenciones.

3. Siel procedimiento de reintegro se hubiera iniciado como
consecuencia de hechos que pudieran ser constitutivos de in-
fraccion administrativa, se pondran en conocimiento del 6rgano
competente, para la iniciacion del procedimiento sancionador
correspondiente.

Articulo 22. Forma de reintegro de la subvencion.

1. El procedimiento de reintegro se dirigira contra las per-
sonas fisicas que figuren como solicitantes o beneficiarias de la
subvencion.

2. Para la determinacion de la responsabilidad solidaria o
subsidiaria de la obligacién de reintegro de la subvencién mas los
correspondientes intereses de demora, se estara a lo dispuesto
en el articulo 40 de la Ley 38/2003 General de Subvenciones.



23. artikulua. Bermeak.

Oinarri-arau espezifikoek edo dirulaguntza emateko erabaki
zehatzek besterik xedatu ezean, ez da beharrezkotzat jotzen eman-
dako laguntzengatik Udalaren aldeko bermerik eskatzea.

24. artikulua. Datu pertsonalen tratamendua.

Gipuzkoako Lurralde Historikoko Zergei buruzko martxoaren
8ko 2/2005 Foru Arau Orokorra aplikatuz, Datu Pertsonalak Ba-
besteari eta Eskubide Digitalak Bermatzeari buruzko abendua-
ren 5eko 3/2018 Legearen Zortzigarren Xedapen Gehigarria apli-
katuz eta, oro har, 39/2015 Legearen 28. artikuluan jasotako
aurreikuspena aplikatuz, dirulaguntza hauek kudeatzeko ez da
beharrezkoa izango interesdunaren baimena, eta Udalak bere
eskumenak erabiliz datuen zehaztasuna egiaztatzeko behar
beste egiaztapen egin ahal izango du, bai eta bere esku dauden
edo beste edozein administraziok egin dituen dokumentuak kon-
tsultatu eta eskuratu ere.

25. artikulua. Oinarri-arauen interpretazioa.

Oinarri-arau hauek interpretatzerakoan sor daitezkeen za-
lantzak alkateak ebatziko ditu, bera baita deialdi hau onartzeko
eskumena duen organoa, dena delako Batzorde Informatzai-
leak, hala badagokio, aldez aurretik programaren arabera txos-
tena egin eta gero.

26. artikulua. Oinarrien aurkako errekurtsoak.

Oinarri-arau hauek onartzeko erabakiaren aurka, zeinak ad-
ministrazio bidea amaitzen duen, berraztertzeko errekurtsoa ja-
rri ahal izango da nahi izanez gero, administrazioarekiko auzi-
errekurtsoaren aurretik eta hilabeteko epean; edo bestela, ad-
ministrazioarekiko auzi-errekurtsoa jarri ahal izango da zuze-
nean Donostiako Administrazioarekiko Auzien Epaitegian, bi hi-
labeteko epean. Aipatutako bi epeak oinarri-arau hauen deial-
dia Gipuzkoako ALbizkaRl OFIZIALEAN argitaratu eta hurrengo egu-
netik hasita zenbatuko dira.

Horrek guztiak ez du esan nahi, ordea, bidezkotzat jotzen
den beste edozein egintza edo errekurtso jarri ezingo denik.

IIl. TITULUA

OINARRI ESPEZIFIKOAK

Titulu honetan, dirulaguntzak emateko eskumena duten sai-
lei dagozkien oinarri-arau espezifikoak jasotzen dira, jarraian ja-
sotzen den hurrenkerarekin:

1. kapitulua: Enpresa berriek lokala alokatzeko dirulaguntza
(Alokairu programa).

2. kapitulua: Bergaran finkatuta dauden enpresentzako diru-
laguntzak (Eragin programa).

1. KAPITULUA. ENPRESA BERRIEK LOKALA ALOKATZEKO
DIRULAGUNTZAK ARAUTUKO DITUZTEN
OINARRI ESPEZIFIKOAK

27. artikulua. Xedea.

Oinarri espezifiko hauen xedea da Bergarako Udalak enpre-
sa berriei alokairua ordaintzeko emango dizkien dirulaguntzak
arautzea, kontuan hartuta oinarri orokorrek diotena ere.

Dirulaguntza hauek Europar Batasuneko Funtzionamendu
ltunaren 107. eta 108. artikuluak aplikatzeari buruzko Europako
Batzordearen 2013ko abenduaren 18ko 1407/2013 Erregela-
menduaren menpe daude (EBAO, L 352 zk., 2013/12/24koa).
Dirulaguntza hauek «de minimis» dira; izan ere, pertsona juridi-
ko edo fisiko bati emandako dirulaguntza osoak ez du gainditu-
ko 200.000 euroko muga hiru zerga-ekitaldiren edozein alditan.

Articulo 23. Garantias.

Salvo que las bases especificas o los acuerdos concretos de
concesion de subvencién dispongan lo contrario, no se conside-
ra necesaria la exigencia de garantias a favor del Ayuntamiento
por razén de las ayudas otorgadas.

Articulo 24. Tratamiento de datos personales.

En aplicacién de la Norma Foral 2/2005, de 8 de marzo, Ge-
neral Tributaria del Territorio Historico de Gipuzkoa, de la Dispo-
sicion Adicional Octava de la Ley 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccion de Datos Personales y Garantia de los derechos Di-
gitales y, en general, de la prevision contenida en el articulo 28
de la Ley 39/2015, no sera preciso el consentimiento de la per-
sona interesada para la gestién de estas subvenciones, y el
Ayuntamiento podra efectuar, en el ejercicio de sus competen-
cias, las verificaciones necesarias para comprobar la exactitud
de los datos, y consultar y recabar documentos que se encuen-
tren en su poder o hayan sido elaborados por cualquier otra ad-
ministracion.

Articulo 25. Interpretacion de las bases.

Todas las cuestiones que pudieran surgir respecto de la in-
terpretacion de estas bases seran resueltas por Alcaldia, al ser
el 6rgano competente para la aprobacion de esta convocatoria,
previo informe -en su caso- de la Comision Informativa corres-
pondiente por razén del programa.

Articulo 26. Recursos contra las bases.

Contra el acuerdo de aprobacion de las presentes bases,
que es definitivo en via administrativa, se podra interponer con
caracter potestativo Recurso de Reposicion previo al Contencio-
so-Administrativo, en el plazo de un mes, o bien interponer di-
rectamente Recurso Contencioso-Administrativo ante el Juzga-
do de lo Contencioso-Administrativo de San Sebastian, en el
plazo de dos meses, computandose ambos plazos a partir del
dia siguiente al de la publicacién de las presentes bases en el
BoLETiN OFiciAL de Gipuzkoa.

Todo ello sin perjuicio de cualquier otra accién o recurso que
se estime procedente.

TITULO Il

BASES ESPECIFICAS

En el presente titulo se recogen las bases especificas co-
rrespondientes a las areas competentes para la concesion de
las subvenciones, en el orden que se indica a continuacion:

Capitulo 1: Subvencion para alquiler de local de nuevas em-
presas (programa Alokairu).

Capitulo 2: Subvenciones a empresas establecidas en Ber-
gara (programa Eragin).

CAPITULO 1. BASES ESPECIFICAS REGULADORAS DE LAS
SUBVENCIONES PARA ALQUILER DE LOCAL
DE NUEVAS EMPRESAS

Articulo 27.  Objeto.

Constituye objeto de las presentes bases especificas la re-
gulacion de las subvenciones que concedera el Ayuntamiento
de Bergara a nuevas empresas para el pago del alquiler, tenien-
do también en cuenta lo establecido por las bases generales.

Estas subvenciones estaran sujetas al Reglamento (CE) n.°
1407/2013 de la Comision, de 18 de diciembre de 2013, relativo
a la aplicacion de los articulos 107 y 108 del Tratado de Funcio-
namiento de la Unién Europea (DOUE, L n.° 352, de 24/12/2013).
Estas ayudas son calificadas como «de minimis», puesto que nin-
guna ayuda total concedida a una persona juridica o fisica deter-
minada superara los 200.000 euros, durante cualquier periodo
de tres ejercicios fiscales.



28. artikulua. Diru-izendapena.

Dirulaguntza-deialdi honetarako 20.000 euro daude izenda-
tuta 2025 - 3900.481.433.00.01 partidan.

29. artikulua. Departamentu arduraduna.
Garapen Sozio-ekonomiko eta Enpleguko Departamentua.

30. artikulua. Onuradunak.

30.1. Laguntza jaso ahal izango dute, Oinarri Orokorretako
3. artikuluan zehazten diren baldintzak betetzeaz gain, deialdia
Gipuzkoako ALDIzkARI OFIzIALEAN argitaratzen denetik hasita 2025eko
abenduaren lera arte jarraian jasotako egoeretako batean dauden
enpresek, baita Bergaran enpresa martxan jartzeko asmoa dute-
nek ere:

— Bergaran sortu eta Bergaran egoitza izanda, jardun-ere-
mua gutxienez Bergaran daukaten enpresek.

— Kanpotik Bergarara etorritako enpresek.
— Bergaran eskualdatutako jardueren titular berriek.

Halaber, jaso ahal izango dute 2024ko urtarrilaren letik eta
dirulaguntza hauen deialdia argitaratu arte aurreko pasartean
jasotako egoera batean egon diren eta eskaera egiterako unean
martxan jarraitzen duten enpresek.

30.2. Alokairu-laguntza hau eskuratu eta jaso ahal izate-
ko, eskatzaileek baldintza hauek bete beharko dituzte:

a) Eskaera egiten den unean egoitza soziala Bergarako uda-
lerrian izatea, eta Bergaran mantentzea gutxienez hurrengo bi
urteetan.

b) Jarduera ekonomikoen gaineko zergan altan egotea Ber-
garan. Udalak ofizioz egjaztatuko du.

c) Negozio-ekimenaren bideragarritasun-plan bat eginda
izatea, Debagoieneko Garapen Ekonomikorako Agentziako Per-
tsonal Teknikoaren aldeko ebaluazioa jasotakoa.

d) Hasierako plantilla hamar langile edo gutxiagokoa iza-
tea.

e) Udalari dirulaguntza eskatzean eta dirulaguntza jaso-
tzen ari diren bitartean enpresa betebehar fiskaletan eta Gizar-
te Segurantzakoetan egunean egotea; baita Bergarako Udalare-
kin ere.

f) lrudi korporatiboa gutxienez euskaraz izatea.

g) Webgunea izanez gero, jasoko den dirulaguntzaren az-
ken ordainketarako gutxienez elebitan izatea.

h) Kanpora begira egingo den komunikazioa gutxienez eus-
karaz izatea.

i) Azaroaren 17ko 38/2003 Legearen 13. artikuluko 2. eta
3. ataletan adierazitakoaren arabera, dirulaguntza jaso ezin iza-
teko kausetako batean ez egotea.

Ez dira Bergarako Udalaren dirulaguntzen onuradun izango
sexuaren aldetik edo 1/2023 Legegintzako Dekretuak (martxoa-
ren 16koa, Emakumeen eta Gizonen Berdintasunerako eta
Emakumeen Aurkako Indarkeria Matxistarik Gabe Bizitzeko Le-
gearen testu bategina onartzen duena) 3.1 artikuluan jasotako
diskriminazio anizkoitzeko faktoreen aldetik diskriminatzaileak
diren jarduerak egiten dituzten pertsona fisiko edo juridikoak.
Era berean, ez dira onuradun izango sexu-diskriminazioagatik
edo emakumeen eta gizonen berdintasunaren arloko araudia ez
betetzeagatik administrazio-zehapena edo zehapen penala jaso
dutenak ere, dagokion zehapenean ezarritako aldian.

Articulo 28. Consignacién econémica.

El importe consignado para la concesion de estas subvencio-
nes es de 20.000 euros en la partida 2025 - 3900.481.433.00.01.

Articulo 29. Departamento responsable.
El Departamento de Desarrollo Socio-econémico y Empleo.

Articulo 30. Personas o entidades beneficiarias.

30.1. Podran optar a esta ayuda las empresas que, ade-
mas de cumplir lo establecido en el articulo 3 de las Bases Ge-
nerales de forma continuada desde la publicacién de la convo-
catoria en el BoLETIN OFicIAL de Gipuzkoa hasta el 1 de diciembre
de 2025, se encuentren en alguno de los siguientes supuestos,
asi como las empresas que pretendan implantarse en Bergara:

— Empresas creadas en Bergara y que tengan su sede y am-
bito de actuacion como minimo en Bergara.

— Empresas implantadas en Bergara desde el exterior.
— Nuevos/as titulares de actividades en traspaso en Bergara.

Asi mismo, podran optar a la ayuda las empresas que desde
el 1 de enero de 2024 hasta la publicacion de la convocatoria
de estas ayudas, se encontraran en alguno de los supuestos re-
cogidos en el pasaje anterior y que en el momento de realizar la
solicitud continden en funcionamiento.

30.2. Para acceder y obtener la ayuda al alquiler, las em-
presas solicitantes deberan cumplir los siguientes requisitos:

a) En el momento de realizar la solicitud, tener la sede so-
cial de la empresa en el municipio de Bergara y mantenerla en
el municipio en los siguientes dos afios como minimo.

b) Estar de alta en el Impuesto de Actividades Econémicas
en Bergara, extremo que sera comprobado de oficio por el Ayun-
tamiento.

c) Haber realizado un plan de viabilidad de la iniciativa de
negocio que haya sido evaluado favorablemente por el personal
técnico de la Agencia para el Desarrollo Econémico de Deba-
goiena (Alto Deba).

d) Contar con una plantilla inicial de, como maximo, diez
personas.

e) Desde el momento de la solicitud de ayuda al alquiler, y
mientras siga percibiendo la subvencion, la empresa debera
estar al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tribu-
tarias y con la Seguridad Social, asi como con el Ayuntamiento
de Bergara.

f) Suimagen corporativa estara como minimo en euskera.

g) En caso de tener un sitio web, antes de recibir el Gltimo
pago de la subvencion la web estard como minimo en las dos
lenguas.

h) La comunicacién hacia el exterior se hard como minimo
en euskera.

i) No estar incursa en ninguna de las causas de prohibi-
cion para la obtencion de subvenciones, de conformidad con lo
establecido en los apartados 2 y 3 del articulo 13 de la Ley
38/2008, de 17 de noviembre.

No seran beneficiarias de subvencion alguna del Ayunta-
miento de Bergara las personas fisicas o juridicas cuya/s activi-
dad/es sea/n discriminatoria/s por razén de sexo o por aquellos
factores de discriminacion multiple contemplados en el articulo
3.1 del texto refundido de la Ley para la Igualdad de Mujeres y
Hombres y Vidas Libres de Violencia Machista contra las Mujeres
(aprobado por Decreto Legislativo 1/2023, de 16 de marzo).
Tampoco aquellas personas fisicas y juridicas que hayan sido
sancionadas administrativa o penalmente por incurrir en discri-
minacién por razén de sexo o por incumplimiento de la normativa
en materia de igualdad de mujeres y hombres, durante el periodo
impuesto en la correspondiente sancion.



Ezin izango dira onuradun izan honako egoeratakoren ba-
tean aurkitzen diren pertsona fisikoak edo juridikoak ere:

a) Epaiirmoz zigortuta daudenak dirulaguntzak jasotzeko
eskubiderik ez izatera, 38/2003 Legearen, Tratu Berdintasunari
eta Diskriminaziorik Ezari buruzko uztailaren 12ko 15/2022 Le-
gearen, Gipuzkoako Lurralde Historikoko Zergei buruzko Foru
Arauaren edo aplikagarri den beste zeinahi arauren arabera.

b) Indarreko legeriak botere publikoei dirulaguntzak ema-
tea galarazten dien edozein inguruabarren pean daudenak.

Lokalek eta jarduerek, berriz, honako baldintza hauek bete
beharko dituzte:

a) Alokatzen den lokalak eta han burutzen den jarduerak
Bergarako Udalaren aurrean bere egoera erregularizatuta iza-
tea gutxienez dirulaguntza jasotzen den bitartean. Udalak hori
ofizioz egjaztatutako du.

b) Lokalean zerbitzu- edo industria-jarduera bat burutzea.

c) Bergarako udalerrian dagoen lokal pribatu bat alokai-
ruan izatea.

d) Jarduera berria izatea, eta eskualdaketa (traspasoa) ba-
ten ondorioz edota, kanpotik etorrita, Bergaran kokatu den en-
presa bat izatea.

Ulertuko da eskualdaketa (traspasoa) egon dela baldin eta
ondoren jasotako kasuetariko bat gertatu bada:

1. Errentamendu-kontratuaren lagapena (zesioa) egin bada,
29/1994 Legearen 32. artikuluan aurreikusitakoari jarraituz
(29/1994 Legea, Hiri Errentamenduena).

2. Lokalaren jabeak lokalaren errentamenduarekin batera
negozioaren eskualdaketa (traspasoa) egin badu. Negozioaren
eskualdaketa egon dela ulertuko da baldin eta lehen ematen
ziren zerbitzu guztiak edo batzuk ematen badira edo lehen sal-
tzen ziren produktu guztiak edo batzuk saltzen badira, eta bi hi-
labete baino epe motzagoa pasatu bada.

3. Jardueraren titularra eta lokalaren errentaria izan dena
hil edo jubilatu ondoren, jarduerarekin haren oinordekoek jarrai-
tzen badute.

4. Jardueraren eta errentamenduaren titularra izan den
sozietatea desegin ondoren, sozietate horren bazkide izandako
batek (edo batzuek) jarduera berean jarraitzen badu(te).

e) Sexuaren aldetik edo 1/2023 Legegintzako Dekretuak
(martxoaren 16koa, Emakumeen eta Gizonen Berdintasunerako
eta Emakumeen Aurkako Indarkeria Matxistarik Gabe Bizitzeko
Legearen testu bategina onartzen duena) 3.1 artikuluan jasota-
ko diskriminazio anizkoitzeko faktoreen aldetik diskriminatzai-
leak izan daitezkeen jarduerarik ez egitea.

31. artikulua.

Ondoren ezartzen dira emango diren gehieneko dirulagun-
tzak, hileko (BEZ kanpo).

1. urtean: Alokairu-kostuaren % 33,33a eta gehienez 200 eu-
ro hileko.

Laguntza-motak.

2. urtean: Alokairu-kostuaren % 20a eta gehienez 120 euro
hileko.

Lokala Bergarako Hirigune Historikoko ondoren zehazten
diren kaleren batean kokatuta balego, ordea, lehenengo urtean
dirulaguntza % 66,66koa izango da eta gehienez 400 eurokoa.
Bigarren urtean, berriz, % 40koa eta gehienez 240 eurokoa.

Hirigune Historikoko kale horiek honakoak dira: Bidekurutze-
ta, San Martin plaza, Barrenkalea, San Pedro, Mizpildi, Komenio,
Artekalea, Goenkalea, Masterreka, Zubieta eta Arruriaga.

BEZa ez da diruz lagunduko.
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Tampoco podran ser beneficiarias las personas fisicas o juri-
dicas que se encuentren en alguna de las siguientes situaciones:

a) Haber sido sancionada mediante resolucion firme con
la pérdida de la posibilidad de obtener subvenciones segin la
Ley 38/2003, Ley 15/2022, de 12 de julio, para la Igualdad de
Trato y No Discriminacion, la Norma Foral Tributaria del Territo-
rio Histérico de Gipuzkoa o cualquier otra norma que resulte de
aplicacion.

b) Encontrarse en cualquier circunstancia en la que la le-
gislacion vigente impida a los poderes plblicos la concesion de
subvenciones.

Por otro lado, los locales y actividades deberan cumplir los
siguientes requisitos:

a) Tanto el local alquilado como la actividad que se desa-
rrolle en él deberan tener regularizada su situacion ante el Ayun-
tamiento de Bergara como minimo durante todo el periodo en
que sean subvencionados. Este extremo sera verificado de ofi-
cio por el Ayuntamiento.

b) Desarrollar en el local una actividad industrial o de ser-
vicios.

c) Tener en alquiler un local privado ubicado en el munici-
pio de Bergara.

d) Ser una actividad nueva, un traspaso 0 una empresa
que se implante en Bergara procedente del exterior.

Se entendera a estos efectos que hay traspaso cuando se
dé alguno de los casos resenados a continuacion:

1. Cuando se produzca la cesion del contrato de arrenda-
miento previsto en el articulo 32 de la Ley 29/1994, de Arren-
damientos Urbanos.

2. Cuando se produzca un traspaso de negocio junto con
el arrendamiento del local por el propietario del local. Se enten-
derad que hay traspaso de negocio cuando se den todos o algu-
nos de los mismos servicios o se vendan todos o algunos de los
productos que se vendian con anterioridad y haya transcurrido
un plazo inferior a dos meses.

3. Cuando, en caso de fallecimiento o jubilacion del titular
de la actividad y arrendatario del local, continGen con el ejerci-
cio de la actividad sus herederos.

4. Cuando se disuelva la sociedad titular de la actividad y
del arrendamiento, y continden con el ejercicio de la misma ac-
tividad uno o varios socios.

e) No desarrollar actividades discriminatorias por razén de
sexo o por aquellos factores de discriminacién multiple contem-
plados en el articulo 3.1 del texto refundido de la Ley para la
Igualdad de Hombres y Mujeres y Vidas Libres de Violencia Ma-
chista contra las Mujeres (aprobado por Decreto Legislativo
1/2023, de 16 de marzo).

Articulo 31.

Se establecen a continuacion las subvenciones maximas
que se concederan al mes (sin IVA):

Tipos de ayuda.

Primer afno: El Ayuntamiento asumira el 33,33 % del coste
del alquiler, hasta un limite de 200 euros al mes.

Segundo aio: El Ayuntamiento asumira el 20 % del coste del
alquiler, hasta un limite de 120 euros al mes.

En caso de que el local esté ubicado en una de las siguien-
tes calles del Casco Histérico de Bergara, durante el primer afio
la subvencion sera de un 66,66 % mensual, hasta un limite de
400 euros, y durante el segundo afio sera de un 40 % hasta un
limite de 240 euros.

Las citadas calles del Casco Historico son: Bidekurutzeta,
plaza de San Martin, Barrenkalea, San Pedro, Mizpildi, Kome-
nio, Artekalea, Goenkalea, Masterreka, Zubieta y Arruriaga.

El IVA no sera subvencionado.



32. artikulua.

Udalak emango duen dirulaguntza, gehienez ere, alokairua
24 hilabetetan ordaintzeko izango da.

Dirulaguntza gehienez jaso daitekeen epea.

33. artikulua. Eskabideak aurkezteko modua.

Interesatuak laguntza-eskaera Udaleko Erregistro Elektroni-
ko Orokorrean aurkeztu beharko du, Udalak horretarako propio
sortutako eskaera-inprimakia(k) erabilita. Ez da beste dokumen-
turik onartuko.

34. artikulua. Eskabideak aurkezteko epea.

Dirulaguntza hau eskatzeko ez da egongo eperik; beraz,
dirulaguntza hau edozein unetan eskatu ahal izango da deialdia
Gipuzkoako ALDIzKARI OFIZIALEAN argitaratzen denetik aurrekontua
agortu arte edo 2025eko abenduaren lera arte. Dirulaguntza
agortuko balitz, horren berri emango da webgunean, dirulagun-
tzen atalean argitaratutako iragarki baten bitartez.

Laguntza hau ez da bateragarria Udalak 2024tik hona eman-
dako helburu berdineko beste edozein dirulaguntzarekin. Bes-
talde, enpresak behin bakarrik eta bakarrik lokal baterako jaso
ahal izango du dirulaguntza hau.

35. artikulua.

* Enpresa eratu gabe balego:

Aurkeztu beharreko agiriak.

— Enpresa berriek lokala alokatzeko dirulaguntza-eskaera
(FO170 inprimakia).

— Eskaera beste pertsona baten izenean egiten bada,
FO136 inprimakia.
— Eskatzailearen NAN.

— Enpresa-ideiaren Bideragarritasun Plana, Debagoieneko
Garapen Ekonomikorako Agentziako teknikarien aldeko ebalua-
zio-dokumentuarekin.

— Alokairu-kontratuaren zirriborroa.

— Jarduera martxan jartzeko egutegia.

* Enpresa jadanik eratuta balego eta jarduera martxan:

— Enpresa berriek lokala alokatzeko dirulaguntza-eskaera
(FO170 inprimakia).

— Eskaera beste pertsona baten izenean egiten bada, FO136
inprimakia.

— Enpresa-ideiaren Bideragarritasun Plana, Debagoieneko
Garapen Ekonomikorako Agentziako teknikarien aldeko ebalua-
zio-dokumentuarekin.

— Eskaera egiten duen pertsona fisikoaren NAN.

— Eskatzailea pertsona juridikoa bada: eratze- edo aldaketa-
eskritura (merkataritza-erregistroko idazpenaren araberakoa)
eta identifikazio fiskaleko zenbakia (kopiak), eta enpresaren ize-
nean eskaera egiten duen pertsona fisikoaren aldeko ahalorde
notarialaren kopia.

— Autonomoa bada, egindako inbertsioen justifikazioa.

— Alokairu-kontratua.

— Gizarte Segurantzan enpresaren eta langileen altaren agi-
riak.

Edozein kasutan, Udalak ofizioz egiaztatuko du Bergarako
Udalarekiko ordainketak egunean dituela eta jarduera burutu
ahal izateko Bergarako Udalarekiko betebehar guztiak betetzen
dituela. Baldintzak edo betebeharrak betetzen direla egiaztatze-
ko, Bergarako Udalak honako kontsulta hauek egingo dizkie
beste administrazio batzuei:

— Foru Ogasunak: Zerga-betebeharrak egunean izatea.
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Articulo 32. Periodo maximo de percepcion de subvencion.

La subvencion que conceda el Ayuntamiento estara destina-
da al pago del alquiler durante un maximo de 24 meses.

Articulo 33.  Modo de presentacion de solicitudes.

La persona o entidad interesada debera presentar la solici-
tud de ayuda en el Registro General Electrénico Municipal, utili-
zando para ello el/los impreso/s elaborado/s al efecto por el
Ayuntamiento. No se aceptara otro tipo de documento.

Articulo 34. Plazo de presentacion de solicitudes.

No habra plazo determinado para solicitar esta subvencion,
pudiendo hacerlo en cualquier momento a partir de la publica-
cion de la convocatoria en el BoLETiN OFiciAL de Gipuzkoa hasta
agotarse el presupuesto o hasta el 1 de diciembre de 2025. En
caso de agotarse la subvencion, se informara de ello mediante
la publicacién de un anuncio en la pagina web, en el apartado
de subvenciones.

Esta ayuda no es compatible con cualquier otra subvencion
que desde el ano 2024 hasta el momento haya sido concedida
por el Ayuntamiento para este mismo fin. Por otro lado, las em-
presas Unicamente podran percibir esta subvencién en una sola
ocasion y para un Unico local.

Articulo 35. Documentacion que se ha de presentar.
* Empresas no constituidas:

— Solicitud de subvencion de alquiler de local de nuevas em-
presas (impreso FOO70).

— Si la solicitud se realiza en representacion de otra perso-
na, impreso FO136.

— DNI de la persona solicitante.

— Plan de Viabilidad de la idea empresarial, junto con docu-
mento de evaluacion favorable del personal técnico de la Agen-
cia de Desarrollo Econémico de Debagoiena (Alto Deba).

— Borrador del contrato de alquiler.
— Calendario para la implantacion de la actividad.
* Empresas constituidas y en funcionamiento:

— Solicitud de subvencion de alquiler de local de nuevas em-
presas (impreso FOO70).

— Si la solicitud se realiza en representacion de otra perso-
na, impreso FO136.

— Plan de Viabilidad de la idea empresarial, junto con docu-
mento de evaluacion favorable del personal técnico de la Agen-
cia de Desarrollo Econémico de Debagoiena (Alto Deba).

— DNI de la persona fisica solicitante.

— Si la solicitante es persona juridica: Escritura de constitu-
cién o modificacion (conforme a la inscripcion del Registro Mer-
cantil) y nimero de identificacion fiscal (copias), y copia del
poder notarial a favor de la persona fisica que realiza la solicitud
en representacion de la empresa.

— En caso de ser autonomo/a, justificacion de la inversion
realizada.

— Contrato de alquiler.

— Documentos de alta de la empresa y del personal trabaja-
dor en la Seguridad Social.

En todo caso, el Ayuntamiento comprobara de oficio si se
encuentra al corriente en sus pagos con el Ayuntamiento de
Bergara y si cumple con todas sus obligaciones para el ejercicio
de la actividad respecto al Ayuntamiento de Bergara. Para acre-
ditar el cumplimiento de los requisitos u obligaciones, el Ayunta-
miento de Bergara realizara ante otras administraciones las si-
guientes consultas:

— Haciendas forales: Si esta al corriente en sus obligaciones
tributarias.



— Gizarte Segurantza: Gizarte Segurantzarekiko betebeharre-
tan egunean egotea.

Interesdunak era arrazoituan bere datuak kontsultatzearen
aurka egiten badu, dirulaguntza izapidetu ahal izateko behar
den dokumentazio guztia aurkeztu beharko du. Hala badagokio,
honako dokumentu hauek aurkeztu beharko ditu:

— Dagokion Foru Ogasunaren ziurtagiria, zerga-betebeharrak
egunean dituela egiaztatzen duena.

— Gizarte Segurantzarekiko betebeharrak egunean dituela
egiaztatzen duten Gizarte Segurantzaren ziurtagiriak.

36. artikulua.

Jadanik jarduera martxan baldin badago, Udalak egiaztatu-
ko du lokalak eta jarduerak benetan egoera erregularizatuta du-
tela eta eskatzaileak jarduera garatzeko baldintzak betetzen di-
tuela, eta txosten teknikoa egin ondoren, dagokion Udal Batzor-
de Informatzaileak dirulaguntza emateko proposamena bidaliko
dio alkateari edo hark eskumena eskuordetu dion organoari,
erabakia har dezan.

Erabakia hartzeko prozedura.

Jarduera martxan ez balego, Udalak begiratuko du martxan
jarri nahi den jarduera burutu daitekeen azaldutako lokalean
eta, posible balitz, eta txosten teknikoa egin ondoren, Udal Ba-
tzorde Informatzaileak dirulaguntza emateko proposamena bi-
daliko dio alkateari edo hark eskumena eskuordetu dion orga-
noari, erabakia har dezan. Erabakian zehaztuko da lokalak eta
jarduerak benetan egoera erregularizatuta dutela egiaztatzeko
epea; epe hori 6 hilabetekoa izango da gehienez, justifikatutako
arrazoiren bat ez balego. Dirulaguntza ez da ordainduko lokala-
ren eta jardueraren egoera erregularizatu eta enpresa bat mar-
txan jartzeko garatu beharreko beste tramite guztiak egin direla
frogatu, jarduera martxan jarri eta martxan jarri denetik 6 hila-
bete pasa arte.

Jarduera ezin izango balitz garatu ekintzaileak aurreikusita-
ko lokalean hirigintzako baldintzak betetzen ez dituelako, diru-
laguntza eskaera ez da onartuko.

Erabakia hartzeko hiru hilabeteko epea izango du gehienez
-eskaera dokumentazio guztiarekin aurkezten denetik konta-
tzen hasita-.

Epe hori igaro ondoren Udalak eskaeraren baten gainean
berariazko erabakirik hartuko ez balu, ulertu ahal izango da ez
dela eskaera hori onartu.

Erabakiaren proposamena formulatu aurretik, Udalak beha-
rrezko deritzon informazio osagarri guztia eskatu ahal izango
du, dagokion departamentuko arduradunak egindako errekeri-
menduaren bitartez.

37. artikulua. Erabakiaren edukia.

Eskatzaileari jakinaraziko zaion dirulaguntza emateko ebaz-
penak adierazi behar du laguntza ukatzen edo ematen zaion;
eta ematen bazaio, zenbateko dirulaguntza ematen zaion, nola
ordainduko zaion eta nola justifikatu behar dituen oinarri haue-
tan eskatzen diren gainerako baldintzak eta betebeharrak.

Dirulaguntza onartutzat joko da, emandako dirulaguntzaren
jakinarazpena jasotzen duen hurrengo egunetik kontatzen hasi
eta 15 eguneko epean dirulaguntzari uko egiteko idatzirik aur-
kezten ez badu.

38. artikulua. Onuradunen obligazioak.

Honako hauek dira onuradunen betebeharrak, oinarri oroko-
rretako 13. artikuluan jasotakoez gain:
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— Seguridad Social: Si esta al corriente en sus obligaciones
con la Seguridad Social.

En los supuestos en los que la persona interesada se opon-
ga de forma motivada a la consulta de sus datos, debe aportar
toda la documentacién necesaria para su tramitacion. Los docu-
mentos a presentar en su caso seran los siguientes:

— Certificado de la Hacienda Foral que corresponda, donde
se acredite que se encuentra al corriente en sus obligaciones
fiscales.

— Certificados de la Seguridad Social, donde se acredite que
se encuentra al corriente en sus obligaciones con la Seguridad
Social.

Articulo 36. Procedimiento para resolver.

En el supuesto de que la actividad esté ya en funcionamien-
to, el Ayuntamiento comprobara si efectivamente el local y la ac-
tividad tienen regularizada su situacion y si la solicitante cumple
las condiciones para desarrollar la actividad y, a continuacion,
una vez elaborado el informe técnico, la Comisién Informativa
Municipal correspondiente efectuara una propuesta de conce-
sion de subvencién, que elevara a Alcaldia, u 6rgano en quien
delegue, para su resolucion.

En el supuesto de que la actividad no esté aln en funciona-
miento, el Ayuntamiento comprobara si la actividad que se pre-
tende establecer puede desarrollarse en el local expuesto y, si
ello fuera posible, una vez elaborado el informe técnico, la Co-
mision Informativa Municipal correspondiente efectuara una pro-
puesta de concesion de subvencion, que elevara a Alcaldia, u
6rgano en quien delegue, para su resolucién. En dicha resolucién
debera establecerse el plazo en el que se habra de acreditar
que la situacion del local y de la actividad se encuentra efectiva-
mente regularizada; dicho plazo no podra exceder de seis (6)
meses, salvo motivo justificado. La subvencién no se abonara
hasta que, una vez acreditado que la situacion del local y de la
actividad esta regularizada, y tras cursar todos los demas trami-
tes precisos para poner en funcionamiento una empresa, hayan
transcurrido seis meses desde su puesta en funcionamiento.

En caso de que la actividad no pudiera desarrollarse en el
local previsto por la persona o entidad emprendedora por no
cumplir éste con los requisitos urbanisticos, la solicitud de sub-
vencién no sera admitida.

El plazo maximo para adoptar la resolucién sera de tres
meses, a partir de la presentacién de la solicitud con toda la do-
cumentacion.

Transcurrido dicho plazo, si el Ayuntamiento no hubiese dic-
tado resolucion expresa sobre alguna solicitud, se entendera
que la misma ha sido desestimada.

El Ayuntamiento, antes de formular la propuesta de resolu-
cion, podra requerir cuanta informacién complementaria consi-
dere precisa mediante requerimiento de la persona responsa-
ble del departamento correspondiente.

Articulo 37. Contenido de la resolucion.

En la resoluciéon de concesion de subvencion que sera noti-
ficada a la solicitante, deberéa establecerse como minimo la con-
cesion o denegacion de la subvencion y, en caso de concesion,
su cuantia, la forma de pago, el modo en que se han de justifi-
car el resto de condiciones y obligaciones exigidas en las pre-
sentes bases.

Se entendera la subvencion aceptada, si en el plazo maximo
de 15 dias, a contar desde el siguiente al recibo de la notifica-
cién de la resolucion de otorgamiento de la subvencién, no pre-
senta escrito de renuncia.

Articulo 38. Obligaciones de las personas o entidades be-
neficiarias.

Ademas de las obligaciones recogidas en el articulo 13 de
las bases generales, las personas o entidades beneficiarias es-
taran obligadas a:



— Diruz lagunduko den jarduera garatzeko beharrezko bai-
menak eskuratzea, eta baimen horien xedapenak betetzea.

— Lokalaren jabeari egindako ordainketen agiriak sei hiletik
behin aurkeztea. Agiriak aurkeztu ondoren, Udalak dirulaguntza
ordainduko du enpresak zehaztutako kontu korrontean.

39. artikulua.

Ordainketak egingo dira erabakia hartu ondoren eta jardue-
ra martxan jarri denetik gutxienez 6 hilabeteko epea pasa ondo-
ren. Hortik aurrerakoak ere 6 hilabetetik behin egingo dira.

Dirulaguntza ordaintzeko era eta epeak.

Ordainketak egiteko, honako dokumentazioa aurkeztu be-
harko da:

— Alokairuaren aurreko 6 hilabeteetako erreziboak eta or-
dainketa-agiriak.

— Helburu berarekin jasotako beste dirulaguntzen agiriak,
jaso badira; eta horrelakorik jaso ez balitz, zinpeko aitorpena.

Halaber, Udalak ofizioz egiaztatuko du Bergarako Udalareki-
ko ordainketak egunean dituela eta jarduera burutu ahal izate-
ko Bergarako Udalarekiko betebehar guztiak betetzen dituela.

Baldintzak edo betebeharrak betetzen direla egiaztatzeko,
Bergarako Udalak honako kontsulta hauek egingo dizkie beste
administrazio batzuei:

— Foru Ogasunak: Zerga-betebeharrak egunean izatea.

— Gizarte Segurantza: Gizarte Segurantzarekiko betebeha-
rretan egunean egotea.

Interesdunak era arrazoituan bere datuak kontsultatzearen
aurka egiten badu, dirulaguntza izapidetu ahal izateko behar den
dokumentazio guztia aurkeztu beharko du. Hala badagokio, ho-
nako dokumentu hauek aurkeztu beharko ditu:

— Dagokion Foru Ogasunaren ziurtagiria, zerga-betebeharrak
egunean dituela egiaztatzen duena.

— Gizarte Segurantzarekiko betebeharrak egunean dituela
egiaztatzen duten Gizarte Segurantzaren ziurtagiriak.

2. KAPITULUA. BERGARAN FINKATUTA DAUDEN EDO
FINKATU NAHI DIREN ENPRESENTZAKO
DIRULAGUNTZAK (ERAGIN PROGRAMA)
ARAUTUKO DITUZTEN
OINARRI ESPEZIFIKOAK

40. artikulua.

Oinarri hauen xedea da, Eragin programaren barruan, 50 lan-
gile edo hortik behera dituzten Bergarako enpresentzako dirula-
guntzak arautzea, herriko merkataritza- eta industria-eremuetako
funtzio ekonomikoa mantentzen eta areagotzen laguntzeko hel-
buruz.

Xedea.

Dirulaguntza-programa horren barruan, hiru laguntza-mota
hauek emango dira:

Ekintzailea: Enpresa berria sortzean egindako inbertsioei
aurre egiten laguntzeko. Enpresa berritzat joko da 2024ko urta-
rrilaren letik aurrera eratu dena.

Azterlana: Azterlan teknologikoak egiten laguntzeko.

Erreleboa: Enpresen (pertsona fisiko zein juridikoen) enpre-
sa-ondorengotza/erreleboa egiten laguntzeko.
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— Obtener cuantas autorizaciones sean precisas para el de-
sarrollo de la actividad subvencionable, y cumplir sus determi-
naciones.

— Presentar semestralmente los documentos del pago reali-
zado a la propiedad del local. Una vez presentados los docu-
mentos, el Ayuntamiento procedera al pago de la subvencién en
la cuenta corriente que haya indicado la empresa.

Articulo 39. Forma y plazos de abono de la subvencion.

Los pagos se efectuaran, tras la adopcion de la resolucion,
una vez transcurridos al menos 6 meses desde la puesta en
funcionamiento de la actividad. Los siguientes pagos seran se-
mestrales.

Para poder realizarse el abono, debera presentarse la si-
guiente documentacion:

— Los recibos y documentos de pago del alquiler correspon-
diente a los 6 meses anteriores.

— Documentacion relativa a otras subvenciones percibidas
con el mismo fin; y en caso de no haberlas percibido, declara-
cion jurada en ese sentido.

Asimismo, el Ayuntamiento comprobara de oficio si se en-
cuentra al corriente en sus pagos con el Ayuntamiento de Ber-
garay si cumple con todas sus obligaciones para el ejercicio de
la actividad respecto al Ayuntamiento de Bergara.

Para acreditar el cumplimiento de los requisitos u obligacio-
nes, el Ayuntamiento de Bergara realizara ante otras adminis-
traciones las siguientes consultas:

— Haciendas forales: Si esta al corriente en sus obligaciones
tributarias.

— Seguridad Social: Si esta al corriente en sus obligaciones
con la Seguridad Social.

En los supuestos en los que la persona interesada se opon-
ga de forma motivada a la consulta de sus datos, debe aportar
toda la documentacién necesaria para su tramitacion. Los docu-
mentos a presentar en su caso seran los siguientes:

— Certificado de la Hacienda Foral que corresponda, donde
se acredite que se encuentra al corriente en sus obligaciones
fiscales.

— Certificados de la Seguridad Social, donde se acredite
que se encuentra al corriente respecto a sus obligaciones con
la Seguridad Social.

CAPITULO 2. BASES ESPECIFICAS REGULADORAS DE LAS
SUBVENCIONES DESTINADAS A EMPRESAS
ESTABLECIDAS O QUE PRETENDEN
ESTABLECERSE EN BERGARA
(PROGRAMA ERAGIN)

Articulo 40. Objeto.

El objeto de las presentes bases consiste en, dentro del pro-
grama Eragin, regular las subvenciones destinadas a empresas
de Bergara con 50 0 menos personas trabajadoras, a fin de
contribuir al mantenimiento y fortalecimiento de la funcién eco-
némica en las areas mercantiles e industriales del municipio.

Dentro de este programa de subvenciones, se concederan
tres tipos de ayuda:

Emprendizaje: A fin de ayudar a afrontar las inversiones rea-
lizadas para la creacion de una nueva empresa. Se entendera
que es una empresa nueva aquella que haya sido constituida
como maximo desde el 1 de enero de 2024 en adelante.

Andlisis: A fin de ayudar a la elaboracién de estudios tecno-
l6gicos.

Relevo: A fin de ayudar en el proceso de relevo empresarial
de las empresas (tanto personas fisicas como juridicas).



Dirulaguntza hauek 38/2003 Lege Orokorraren eta lege hori
garatzen duen gainontzeko araudiaren menpe daude.

41. artikulua.
tua.

Dirulaguntzari egotzi zaion aurrekontu-kredi-

Dirulaguntza hauek emateko 30.000 euro daude 2025 -
3900.481.433.00.01 partidan, eta 40. artikuluan aurreikusita-
ko hiru laguntza-motatako bakoitzak 10.000 euro izango ditu.

Dena den, laguntza-mota baterako gordetako diru dena gas-
tatuko ez balitz, beste motetako laguntzak emateko erabili ahal
izango da.

42. artikulua.
Garapen Sozio-ekonomiko eta Enpleguko Departamentua.

Departamentu arduraduna.

43. artikulua.

*  Ekintzailearen dirulaguntza:

Diruz lagun daitezkeen gastuak.

Enpresa berria lehenengo 6 hilabeteetan abian jartzeko eta
funtzionatzeko diruz lagunduko diren gastuak honako hauek
dira:

— Jarduera ekonomikoari lotutako inbertsioak. Webguneak
eta sare sozialak diseinatzearen kostuak eta enpresa berriaren
sustapen-zerbitzuen eta komunikazio-gastuen kostuak (kanpai-
nak, errotulazioa, publizitatea...).

Dirulaguntzaren zenbatekoa diruz lagun daitezkeen gastuen
% 90ekoa izango da, eta gehienez ere 2.000 euroko zenbate-
koarekin.

* Azterlanaren dirulaguntza:

Diagnostiko teknologikoaren kostuaren portzentaje bat la-
gunduko da diruz, langile-kopuruaren arabera, muga hauekin:

— Azken 6 hilabeteetan 12 langile baino gutxiagoko batez
besteko plantilla izan duten enpresen kasuan, laguntza % 90e-
koa eta gehienez 3.000 eurokoa izango da.

— Azken 6 hilabeteetan 12 eta 25 langile bitarteko batez
besteko plantilla izan duten enpresen kasuan, laguntza gehie-
nez % 85ekoa eta gehienez 3.000 eurokoa izango da.

— Azken 6 hilabeteetan 25 langile baino gehiagoko batez
besteko plantilla izan duten enpresen kasuan, laguntza gehie-
nez % 80koa eta 3.000 eurokoa izango da.

— Dirulaguntza % 100era iritsi ahal izango da (betiere gehie-
nez 3.000 eurokoa izanik), baldin eta eskaeretan jasangarrita-
sun-diagnostikoa ere sartzen bada honako helburuarekin: iden-
tifikatzea zein neurri hartu behar diren ingurumen-inpaktua mu-
rrizteko, urak arazteko, ur-kontsumoa gutxitzeko, argindar-kon-
tsumoa gutxitzeko, hondakinak murrizteko eta abarretarako.

Diruz lagun daitezkeen azterlanak 2025eko urtarrilaren letik
aurrera egin beharko dira, eta 2025eko abenduaren 1a baino
lehen amaitu.

* Erreleborako dirulaguntza:

— Errelebo-protokoloa egitea, enpresaren ezaguera eta
jakintzaren transmisioa azpimarratuz.

— Erreleboa egiteko beharrezkoa den aholkularitza (fiskala,
laborala, kontabilitate arlokoa edo administratiboa).

— Dirulaguntzaren zenbatekoa diruz lagun daitezkeen gas-
tuen % 90ekoa izango da, gehienez 3.000 euro arte. Hala ere,
aholkularitza-enpresa kontratatzen bada errelebo-protokoloa egj-
ten laguntzeko, baina azkenean ez bada gauzatzen, laguntza
izango da gastuen % 90ekoa eta gehienez 1.500 eurokoa.

Diruz lagun daitezkeen errelebo-protokoloak 2024ko urtarri-
laren letik aurrera egindakoak eta 2025eko abenduaren la
baino lehen amaitutakoak izango dira.
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Estas subvenciones estan sujetas a la Ley General 38/2003
y toda la normativa que la desarrolla.

Articulo 41. Crédito presupuestario asignado a la subven-
cion.

Para la concesion de estas subvenciones, se han consigna-
do 30.000 euros en la partida 2025 - 3900.481.433.00.01,
contando cada tipo de las tres ayudas contempladas en el arti-
culo 40 con una consignacion de 10.000 euros.

No obstante, en caso de no agotarse la cuantia reservada
para un tipo de ayuda, ese importe podra ser utilizado para con-
ceder ayudas de los otros tipos.

Articulo 42. Departamento responsable.

El Departamento de Desarrollo Socio-econémico y Empleo.
Articulo 43. Gastos subvencionables.

*  Subvencion al emprendizaje:

Para la implantaciéon y funcionamiento de una empresa
nueva en los primeros seis meses, seran subvencionables los
siguientes gastos:

— Inversiones relacionadas con la actividad econémica. Cos-
tes del diseno de sitios web y redes sociales, asi como de los
gastos en servicios de promocién y comunicacion de la nueva
empresa (campanas, rotulacion, publicidad...).

El importe de la subvencion sera el 90 % de los gastos sub-
vencionables, hasta un limite maximo de 2.000 euros.

*  Subvencion al analisis:

Se subvencionara un porcentaje del coste del diagnéstico
tecnolégico, con las siguientes limitaciones en funcién del na-
mero de personas trabajadoras:

— Empresas que en los Ultimos 6 meses han tenido un pro-
medio de plantilla inferior a 12 personas, una subvencion del
90 %, hasta un limite de 3.000 euros.

— Empresas que en los Gltimos 6 meses han tenido un pro-
medio de plantilla de 12 a 25 personas, una subvencion maxi-
ma del 85 %, hasta un limite de 3.000 euros.

— Empresas que en los Gltimos 6 meses han tenido un pro-
medio de plantilla superior a 25 personas, una subvencion ma-
xima del 80 %, hasta un limite de 3.000 euros.

— La subvencién podréa alcanzar el 100 % (con limite maxi-
mo de 3.000 euros) en las solicitudes que ademas incluyan un
diagnoéstico de sostenibilidad con el objetivo de identificar me-
didas para la reduccion del impacto medio ambiental, depura-
cién de aguas, reduccion del consumo de agua, reduccion de
consumo de electricidad, reduccion de residuos, etc.

Seran subvencionables los estudios realizados a partir del 1
de enero de 2025 que estén finalizados antes del 1 de diciem-
bre de 2025.

*  Subvencion al relevo:

— Elaborar un protocolo de relevo, destacando la transmi-
sion del denominado «know how» de la empresa.

— La asesoria necesaria para llevar a cabo el relevo (aseso-
ria fiscal, laboral, contable o administrativa).

— El importe de la subvencién sera del 90 % de los gastos
subvencionables, hasta un limite maximo de 3.000 euros. No
obstante, en caso de que se contrate una empresa de asesoria
para ayudar a elaborar el protocolo de relevo y finalmente no se
realice, la ayuda sera del 90 % de los gastos, hasta un limite
maximo de 1.500 euros.

Seran subvencionables los protocolos de relevo realizados a
partir del 1 de enero de 2024 que estén finalizados antes del 1
de diciembre de 2025.



44. artikulua. Onuradunek dirulaguntza eskuratzeko bete
beharreko baldintzak.

Oinarri hauetan araututako dirulaguntzak jaso ahal izateko,
Oinarri Orokorretako 3. artikuluan zehazten diren baldintzak be-
tetzeaz gain, enpresek (pertsona fisiko zein juridikoek) honako
baldintzak bete beharko dituzte:

44.1. Baldintza orokorrak.

— Lantokia Bergaran egotea, baita enpresaren egoitza so-
ziala eta fiskala ere.

— Jarduera ekonomikoen gaineko zergan altan egotea Ber-
garan.

— Betebehar fiskaletan eta Gizarte Segurantzakoetan egu-
nean egotea, baita Bergarako Udalarekiko betebeharretan ere.

— Jarduera garatzeko lokalak eta han burutzen den jardue-
rak Bergarako Udalaren aurrean egoera erregularizatuta izatea.

— Azaroaren 17ko 38/2003 Legearen 13. artikuluko 2. eta
3. ataletan adierazitakoaren arabera, dirulaguntza jaso ezin iza-
teko kausetako batean ez egotea.

Ez dira Bergarako Udalaren dirulaguntzen onuradun izango
sexuaren aldetik edo 1/2023 Legegintzako Dekretuak (martxoa-
ren 16koa, Emakumeen eta Gizonen Berdintasunerako eta
Emakumeen Aurkako Indarkeria Matxistarik Gabe Bizitzeko Le-
gearen testu bategina onartzen duena) 3-1 artikuluan jasotako
diskriminazio anizkoitzeko faktoreen aldetik diskriminatzaileak
diren jarduerak egiten dituzten pertsona fisikoak edo juridikoak.
Era berean, ez dira onuradun izango sexu-diskriminazioagatik
edo emakumeen eta gizonen berdintasunaren arloko araudia ez
betetzeagatik administrazio-zehapena edo zehapen penala jaso
dutenak ere, dagokion zehapenean ezarritako aldian.

Ezin izango dira onuradun izan honako egoeratakoren ba-
tean aurkitzen diren pertsona fisiko edo juridikoak ere:

a) Epaiirmoz zigortuta daudenak dirulaguntzak jasotzeko
eskubiderik ez izatera, 38/2003 Legearen, Tratu Berdintasunari
eta Diskriminaziorik Ezari buruzko uztailaren 12ko 15/2022 Le-
gearen, Gipuzkoako Lurralde Historikoko Zergei buruzko Foru
Arauaren edo aplikagarri den beste zeinahi arauren arabera.

b) Indarreko legeriak botere publikoei dirulaguntzak ema-
tea galarazten dien edozein inguruabarren pean daudenak.

44.2. Baldintza espezifikoak.

Aurreko 44.1 puntuan jasotako baldintzez gain, jarraian la-
guntza-mota bakoitzerako zehaztutako baldintzak ere bete be-
harko dira. Zehazki honako hauek:

— Ekintzailea:

a. Enpresa jarduera ekonomikoen gaineko zergan alta
emanda egotea 2024ko urtarrilaren la eta 2025eko abendua-
ren la bitartean.

b. Proiektuak gutxienez lanpostu berri bat sortu izan behar
du eskaera egin aurreko 6 hilabeteetan zehar, lanaldi osokoa
edo partzialekoa. Lanpostu hori proiektuaren sustatzailearena
ere izan daiteke.

c. Enpresa sortutako hasierako 6 hilabetetan plantillan 50
langile edo gutxiago eduki izana.

d. Bideragarritasun Plan bat eginda izatea, Debagoieneko
Garapen Agentziako teknikarien aldeko ebaluazioa jasota duena.
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Articulo 44. Requisitos a cumplir por las empresas benefi-
ciarias para obtener la subvencion.

Para acceder a las subvenciones reguladas en las presentes
bases, las empresas (personas fisicas o juridicas) deberan cum-
plir las siguientes condiciones, ademas de las establecidas en
el articulo 3 de las Bases Generales:

44.1. Condiciones generales.

— El centro de trabajo estara en Bergara, asi como la sede
social y fiscal de la empresa.

— Estar de alta en el Impuesto de Actividades Econémicas
en Bergara.

— Estar al corriente en el pago de sus obligaciones fiscales
y con la Seguridad Social, asi como con el Ayuntamiento de Ber-
gara.

— Tener regularizada ante el Ayuntamiento de Bergara la si-
tuacion del local donde se desarrolle la actividad, asi como la
actividad desarrollada.

— No estar incurso/a en ninguna de las causas de prohibi-
cion para la obtencion de subvenciones, de conformidad con lo
establecido en los apartados 2 y 3 del articulo 13 de la Ley
38/2008, de 17 de noviembre.

No seran beneficiarias de subvencion alguna del Ayunta-
miento de Bergara las personas fisicas o juridicas cuya/s activi-
dad/es sea/n discriminatoria/s por razén de sexo o por aque-
llos factores de discriminacion multiple contemplados en el ar-
ticulo 3-1 del texto refundido de la Ley para la Igualdad de Hom-
bres y Mujeres y Vidas Libres de Violencia Machista contra las
Mujeres (aprobado por Decreto Legislativo 1/2023, de 16 de
marzo). Tampoco aquellas personas fisicas y juridicas que
hayan sido sancionadas administrativa o penalmente por incu-
rrir en discriminacion por razén de sexo o por incumplimiento de
la normativa en materia de igualdad de mujeres y hombres, du-
rante el periodo impuesto en la correspondiente sancion.

Tampoco podran ser beneficiarias las personas fisicas o ju-
ridicas que se encuentren en alguna de las siguientes situacio-
nes:

a) Haber sido sancionada mediante resolucién firme con
la pérdida de la posibilidad de obtener subvenciones seguin la
Ley 38/2003, Ley 15/2022, de 12 de julio, para la Igualdad de
Trato y No Discriminacion, la Norma Foral Tributaria del Territo-
rio Histérico de Gipuzkoa o cualquier otra norma que resulte de
aplicacion.

b) Encontrarse en cualquier circunstancia en la que la le-
gislacion vigente impida a los poderes publicos la concesion de
subvenciones.

44.2. Condiciones especificas.

Ademas de las condiciones recogidas en el anterior punto
44.1, se deberan cumplir también las condiciones establecidas
a continuacion para cada tipo de ayuda. En concreto son las si-
guientes:

— Emprendizaje:

a. Haber dado de alta a la empresa en el impuesto de ac-
tividades econémicas entre el 1 de enero de 2024 y el 1 de di-
ciembre de 2025.

b. El proyecto debe haber generado como minimo un pues-
to de trabajo nuevo durante los 6 meses anteriores a la solicitud,
ya sea a jornada completa o parcial. Dicho puesto puede ser el
de la persona promotora del proyecto.

c. Haber tenido un nimero de trabajadores/as en plantilla
igual o inferior a 50 durante los seis primeros meses desde la
constitucion de la empresa.

d. Tener elaborado un Plan de Viabilidad con la evaluacion
favorable del personal técnico de la Agencia para el Desarrollo
de Debagoiena (Alto Deba).



— Azterlana:

a. Azken 6 hilabeteetan plantillan 50 langile edo gutxiago
edukKi izana.

b. Udalaren laguntza jasoz gero, dirulaguntzaren justifika-
zioarekin batera, Udalaren laguntzarekin egindako euskararen
egoeraren inguruko balorazioa Udalak prestatutako inprimakian
aurkezteko konpromisoa hartzea.

— Erreleboa:

a. Azken 6 hilabeteetan plantillan 50 langile edo gutxiago
eduki izana.

b. Enpresa-ondorengotza/erreleboa prestatzen hasita
egotea, 2024ko urtarriletik aurrera, enpresak kontratatutako
aholkularitza baten bidez.

45. artikulua.

Interesatuak laguntza-eskaera Udaleko Erregistro Elektroni-
ko Orokorrean aurkeztu beharko du, Udalak horretarako propio
sortutako eskaera-inprimakia erabilita. Ez da beste dokumentu-
rik onartuko.

Eskaera aurkezteko modua.

Eskaera aurkezteak esan nahi du eskatzaileak oinarri haue-
tan ezarritako baldintzak bete-betean onartzen dituela.

46. artikulua.

Dirulaguntza hau eskatzeko ez da egongo eperik; beraz, di-
rulaguntza hau edozein unetan eskatu ahal izango da, deialdia
Gipuzkoako ALDIzkARI OFIZIALEAN argitaratzen denetik, aurrekon-
tua agortu arte edo 2025eko abenduaren lera arte. Dirulagun-
tza agortuko balitz, horren berri emango da webgunean, dirula-
guntzen atalean argitaratutako iragarki baten bitartez.

Eskaerak aurkezteko epea.

47. artikulua.
agiriak.

Dirulaguntza eskatzeko aurkeztu beharreko

Eskatzen den dirulaguntza oinarri hauetako edozein izanda
ere, honako dokumentu hauek aurkeztu beharko dira:

— «Eragin» dirulaguntza-programaren eskaera (FO117A inpri-
makia), behar bezala beteta eta sinatuta.

— Eskaera beste pertsona baten izenean egiten bada, FO136
inprimakia.

— Enpresa pertsona fisikoa bada, NAN. Enpresa pertsona ju-
ridikoa bada, berriz, eratze- edo aldaketa-eskritura (merkatari-
tza erregistroko idazpenaren araberakoa) eta identifikazio fiska-
leko zenbakia, eta eskaera egiten duen pertsonaren aldeko
ahalorde notariala. Ahalorde hori behar bezala inskribatu behar
da, hala badagokio, Merkataritza Erregistroan edo, ordezkaritza
pertsonala izanez gero, dokumentu publikoan.

Edozein kasutan, Udalak ofizioz egiaztatuko du Bergarako
Udalarekiko ordainketak egunean dituela eta jarduera burutu
ahal izateko Bergarako Udalarekiko betebehar guztiak betetzen
dituela.

Baldintzak edo betebeharrak betetzen direla egiaztatzeko,
Bergarako Udalak honako kontsulta hauek egingo dizkie beste
administrazio batzuei:

— Foru Ogasunak: Zerga-betebeharrak egunean izatea.

— Gizarte Segurantza: Gizarte Segurantzarekiko betebeha-
rretan egunean egotea.

Interesdunak era arrazoituan bere datuak kontsultatzearen
aurka egiten badu, dirulaguntza izapidetu ahal izateko behar
den dokumentazio guztia aurkeztu beharko du. Hala badagokio,
honako dokumentu hauek aurkeztu beharko dira:

— Dagokion Foru Ogasunaren ziurtagiria, zerga-betebeharrak
egunean dituela egiaztatzen duena.
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— Analisis:
a. Haber tenido un ndmero de trabajadores/as en plantilla
igual o inferior a 50 durante los UGltimos seis meses.

b. En caso de recibir la ayuda municipal, comprometerse a
presentar, junto con la justificacion de la subvencion, la valoracion
de la situacion del euskera realizada con la colaboracion del
Ayuntamiento, utilizando el formulario elaborado por el mismo.

— Relevo:

a. Haber tenido un nimero de trabajadores/as en plantilla
igual o inferior a 50 durante los UGltimos seis meses.

b. Haber iniciado la preparacion del relevo empresarial a
partir del 1 de enero de 2024, mediante la contratacion de una
asesoria por parte de la empresa.

Articulo 45. Modo de presentacion de solicitudes.

La persona o entidad interesada debera presentar la solici-
tud de ayuda en el Registro General Electrénico Municipal, utili-
zando para ello el impreso de solicitud elaborado al efecto por
el Ayuntamiento. No se aceptara otro tipo de documento.

La presentacion de la solicitud implica la aceptacion integra,
por parte de la solicitante, de las condiciones establecidas en
las presentes bases.

Articulo 46. Plazo de presentacion de solicitudes.

No habra plazo determinado para solicitar esta subvencion,
pudiendo hacerlo en cualquier momento a partir de la publica-
cion de la convocatoria en el BoLETIN OFIcIAL de Gipuzkoa hasta
agotarse el presupuesto o hasta el 1 de diciembre de 2025. En
caso de agotarse la subvencion, se informara de ello mediante
anuncio publicado en la pagina web, en el apartado de subven-
ciones.

Articulo 47. Documentacion que se ha de presentar para
solicitar la subvencion.

Para solicitar cualquiera de las subvenciones de las presen-
tes bases, se deberan presentar los siguientes documentos:

— Solicitud del programa de subvenciones «Eragin» (impreso
FO0117), debidamente cumplimentada y firmada.

— Si la solicitud se realiza en representacion de otra perso-
na, impreso FO136.

— Si la empresa es una persona fisica, DNI. Si la empresa es
una persona juridica, escritura de constitucion o modificacion
(conforme a la inscripcion del Registro Mercantil) y nimero de
identificacion fiscal, asi como poder notarial a favor de la persona
que realiza la solicitud. Dicho poder debera estar debidamente
inscrito, en su caso, en el Registro Mercantil o, en caso de repre-
sentacion personal, en documento publico.

En todo caso, el Ayuntamiento comprobara de oficio si se
encuentra al corriente en sus pagos con el Ayuntamiento de
Bergara y si cumple con todas sus obligaciones para el ejercicio
de la actividad respecto al Ayuntamiento de Bergara.

Para acreditar el cumplimiento de los requisitos u obligacio-
nes, el Ayuntamiento de Bergara realizara ante otras adminis-
traciones las siguientes consultas:

— Haciendas forales: Si esta al corriente en sus obligaciones
tributarias.

— Seguridad Social: Si esta al corriente en sus obligaciones
con la Seguridad Social.

En los supuestos en los que la persona interesada se opon-
ga de forma motivada a la consulta de sus datos, debe aportar
toda la documentacién necesaria para su tramitacion. Los docu-
mentos a presentar en su caso seran los siguientes:

— Certificado de la Hacienda Foral que corresponda, donde
se acredite que se encuentra al corriente en sus obligaciones
fiscales.



— Gizarte Segurantzarekiko betebeharrak egunean dituela
egiaztatzen duten Gizarte Segurantzaren ziurtagiriak.

Horiez gain, eskatutako laguntzaren arabera, honako doku-
mentu hauek ere aurkeztu beharko dira:

*  Ekintzailea.

— Gizarte Segurantzako RNT agirien fotokopiak, enpresa sor-
tutako hasierako 6 hilabeteetakoak.

— Egindako inbertsioen aurrekontuak edota fakturak.

— Webguneak eta sare sozialak diseinatzeko aurrekontuak
edota fakturak.

*  Azterlana.

— Gizarte Segurantzako RNT agirien fotokopiak, deialdiaren
aurreko 6 hilabeteetakoak.

— Egingo den azterlan teknologikoaren proposamena eta au-
rrekontuaren fotokopia.

*  Erreleboa.

— Gizarte Segurantzako RNT agirien fotokopiak, deialdiaren
aurreko 6 hilabeteetakoak.

— Egingo den errelebo-protokoloaren proposamena eta au-
rrekontua.

Enpresa batek baino gehiagok egingo duten proiektu komu-
na bada, enpresa bakoitzak eskaera bat egin beharko du, eta
hor adierazi zein enpresarekin batera aurkezten duen proiektu
komuna.

48. artikulua.

Udalak egiaztatuko du enpresa jarduera ekonomikoen gai-
neko zergan altan dagoela eta egunean, eta gainontzeko baldin-
tzak ere betetzen dituela.

Dirulaguntza emateko prozedura.

Dirulaguntza emateko prozedura zuzenean ematekoa izan-
go da, eskatzen diren betebehar guztiak beteta eta dokumenta-
zio guztia ere osatuta dagoela ziurtatu ondoren.

Dirulaguntzak emateko araubide honetan, aurrekontu-kredi-
tua agortu eta eskabideak erantzuteke geratzen badira, organo
eskudunak hala erabakiz gero, ebatzi ez diren eskaera horiei
erantzuteko, dirulaguntzak egozten zaizkion aurrekontuaren kon-
tu-saila gehitu egin daiteke.

Edozelan ere, aurreko paragrafoan adierazitakoa gorabehe-
ra, deialdian krediturik ez egoteagatik ebatzi ezin izan diren
dirulaguntza-eskabideak hurrengo deialdian sar daitezke; kasu
horretan, lehentasuna edukiko lukete tramitatzeko.

49. artikulua.

Dirulaguntzak emateko prozedura honetan, espedienteak aur-
keztu ahala tramitatuko dira eta aurkeztu ahala erabakiko da
haien gainean (deialdian jarritako epearen barruan), aurrekontuan
horretarako dirua dagoen bitartean. Eskaera egin eta baldintza
guztiak betetzen dituztenei emango zaizkie dirulaguntzak.

Dirulaguntzak emateko irizpideak.

Azterlana dirulaguntzaren kasuan, enpresa bakoitzeko baka-
rrik azterlan edo ikerketa bat egiteko emango da dirulaguntza.

50. artikulua. Ebazpenaren edukia.

Eskatzaileari jakinaraziko zaion dirulaguntza emateko ebaz-
penak adierazi behar du laguntza ukatzen edo ematen zaion;
eta ematen bazaio, zenbateko dirulaguntza ematen zaion, nola
ordainduko zaion eta nola justifikatu behar dituen oinarri haue-
tan eskatzen diren gainerako baldintzak eta betebeharrak.
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— Certificados de la Seguridad Social, donde se acredite que
se encuentra al corriente respecto a sus obligaciones con la Se-
guridad Social.

Ademas, en funcién de la ayuda solicitada, debera también
presentar los siguientes documentos:

* Emprendizaje.

— Fotocopia de los documentos RNT de la Seguridad Social
correspondientes a los 6 primeros meses de constitucion de la
empresa.

— Presupuestos o facturas de las inversiones realizadas.

— Presupuestos o facturas por el disefo de las paginas web
y redes sociales.

* Andlisis.
— Fotocopia de los documentos RTN de la Seguridad Social
correspondientes a los 6 meses anteriores al de la convocatoria.

— Propuesta del estudio tecnolégico a realizar, con fotocopia
de su presupuesto.

*  Relevo.

— Fotocopia de los documentos RNT de la Seguridad Social
correspondientes a los 6 meses anteriores al de la convocatoria.

— Propuesta y presupuesto del protocolo del relevo a realizar.

En el caso de proyectos conjuntos de mas de una empresa,
cada una de las empresas debera realizar su propia solicitud,
en la que se indicara la empresa o empresas con las que com-
parte el proyecto presentado.

Articulo 48. Procedimiento de concesion de la subvencion.

El Ayuntamiento comprobara que la empresa esta dada de
alta'y al corriente en el impuesto de actividades econdémicas, asi
como el cumplimiento del resto de los requisitos.

El procedimiento para la concesion de la subvencion sera en
régimen de concesion directa, una vez comprobado el cumpli-
miento de todos los requisitos exigidos asi como la idoneidad de
toda la documentacién.

En este régimen de concesion de subvenciones, si una vez
agotado el crédito presupuestario alin quedaran solicitudes sin
atender, y si asi lo acordara el 6rgano competente, se podra am-
pliar la partida presupuestaria a la que estan consignadas las
subvenciones, a fin de atender aquellas que no han quedado re-
sueltas.

No obstante, en cualquier caso, las solicitudes de subven-
cién que no se hayan resuelto en esta convocatoria por falta de
crédito a causa de la circunstancia sefalada en el parrafo ante-
rior podran ser incluidas en la siguiente convocatoria, en la cual
gozaran ademas de prioridad para su tramitacion.

Articulo 49.  Criterios para la concesion de las subvenciones.

En este procedimiento de concesion de subvenciones, los
expedientes seran tramitados y resueltos conforme se vayan
presentado (dentro del plazo establecido en la convocatoria),
siempre que se disponga de crédito presupuestario suficiente
para ello. La concesion de las subvenciones estara sujeta a la
formulacion de solicitud y al cumplimiento de la totalidad de los
requisitos.

En el caso de la subvencién de ANALISIS, se concedera sub-
vencion para la elaboracion de un Gnico estudio o investigacion
por cada empresa.

Articulo 50. Contenido de la resolucién y plazo para su no-
tificacion.

En la resolucién de concesion de subvencién que sera noti-
ficada a la solicitante, debera establecerse como minimo la con-
cesion o denegacion de la subvencion y, en caso de concesion,
su cuantia, la forma de pago, el modo en que se han de justifi-
car el resto de condiciones y obligaciones exigidas en las pre-
sentes bases.



Dirulaguntza onartutzat joko da eskatzaileak emandako diru-
laguntzaren jakinarazpena jasotzen duen hurrengo egunetik
kontatzen hasi eta 15 eguneko epean dirulaguntzari uko egite-
ko idatzirik aurkezten ez badu.

51. artikulua. Dirulaguntza emateko prozedura eratu, bi-
deratu eta ebazteko eskumena duten organoak.

Jadanik jarduera martxan baldin badago, Udalak egiaztatu-
ko du lokalak eta jarduerak benetan egoera erregularizatuta du-
tela eta eskatzaileak jarduera garatzeko baldintzak betetzen di-
tuela, eta txosten teknikoa egin ondoren, dagokion Udal Batzor-
de Informatzaileak dirulaguntza emateko proposamena bidaliko
dio alkateari edo hark eskumena eskuordetu dion organoari,
erabakia har dezan.

Erabakia hartzeko hiru hilabeteko epea izango du gehienez
-eskaera dokumentazio guztiarekin aurkezten denetik konta-
tzen hasita-.

Epe hori igaro ondoren Udalak eskaeraren baten gainean
berariazko erabakirik hartuko ez balu, ulertu ahal izango da ez
dela eskaera hori onartu.

Erabakiaren proposamena formulatu aurretik, Udalak beha-
rrezko deritzon informazio osagarri guztia eskatu ahal izango du
Batzorde Informatzailearen bitartez.

52. artikulua. Dirulaguntza emateko helburua onuradu-
nak bete egin duela ziurtatzeko eta jasotako dirua zertan erabili
duen adierazteko epea eta modua.

Programa honen barruan diruz lagunduko diren gastu guz-
tiak 2025eko abenduaren lerako amaituta egon beharko dira.

Dirulaguntza ematearen helburua bete egin duela zuritzeko,
onuradunak 2026ko urtarrilaren 31ko epemuga izango du.

Justifikazioa kontu-garbiketa delakoaren bidez egingo da eta,
horretarako, ondoko dokumentu hauek aurkeztu beharko dira
Bergarako Udaleko Erregistro Orokorrean:

— Laguntza zuritzeko dokumentua behar bezala beteta
(FO117B).

— Dagokion programaren kostua, jatorrizko fakturak, eta
gastu-ordainketen jatorrizko agiriak, eta gastu guztiak ezarritako
epearen barruan egin direla erakutsi beharko da.

— Dagokion programari lotuta sortutako txostenak eta doku-
mentazioa (jarduera ekonomikoaren inbertsioarena, Komunika-
zio diseinuarena, Azterlan teknologikoarena, edota Errelebo-pro-
tokoloa eta aholkularitzakoa).

— Helburu berarekin jasotako beste dirulaguntzen agiriak;
eta jaso ez balitz, zinpeko aitorpena.

— Udalaren laguntzarekin egindako euskararen egoeraren
inguruko balorazioa, Udalak prestatutako inprimakian (azterla-
nerako eskatutako dirulaguntzetan soilik).

Halaber, Udalak ofizioz egiaztatuko du Bergarako Udalareki-
ko ordainketak egunean dituela eta jarduera garatu ahal izateko
Bergarako Udalarekiko betebehar guztiak betetzen dituela.

Baldintzak edo betebeharrak betetzen direla egiaztatzeko,
Bergarako Udalak honako kontsulta hauek egingo dizkie beste
administrazio batzuei:

— Foru Ogasunak: Zerga-betebeharrak egunean izatea.

— Gizarte Segurantza: Gizarte Segurantzarekiko betebeharre-
tan egunean egotea.
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La subvencion se entendera aceptada si, en el plazo maxi-
mo de 15 dias a contar desde el siguiente al recibo de la notifi-
cacion de la resolucion de otorgamiento de la subvencion, no
presenta escrito de renuncia.

Articulo 51.  Organos competentes para la ordenacion, ins-
truccion y resolucion del procedimiento de concesion de sub-
vencion.

En el supuesto de que la actividad esté ya en funcionamien-
to, el Ayuntamiento comprobara si el local y la actividad tienen
efectivamente regularizada su situacién y si la solicitante cum-
ple las condiciones para desarrollar la actividad y, a continua-
cion, una vez elaborado el informe técnico, la Comision Informa-
tiva Municipal correspondiente efectuara una propuesta de con-
cesion de subvencion, que elevara a Alcaldia, u 6rgano en quien
delegue, para su resolucion.

El plazo maximo para adoptar la resolucién sera de tres
meses, a partir de la presentacion de la solicitud con toda la do-
cumentacion.

Transcurrido dicho plazo, si el Ayuntamiento no hubiese dic-
tado resolucion expresa sobre alguna solicitud, se entendera
que la misma ha sido desestimada.

El Ayuntamiento, a través de la comision informativa, podra
requerir cuanta informacion complementaria considere precisa
antes de formular la propuesta de resolucion.

Articulo 52.  Plazo y modo en que la beneficiaria habra de
justificar el cumplimiento de la finalidad de la subvencion con-
cedida, asi como el uso dado a la cuantia recibida.

La totalidad de los gastos subvencionables dentro de este
programa deberan estar finalizados antes del 1 de diciembre de
2025.

La persona o entidad beneficiaria debera justificar el cum-
plimiento del objeto de la subvencién concedida dentro del
plazo limite, que finalizara el 31 de enero de 2026.

La forma de justificacion serd mediante la modalidad de
cuenta justificativa, para lo que se debera presentar en el Regis-
tro General del Ayuntamiento de Bergara la siguiente documen-
tacion:

— El documento para justificar la ayuda (FO117B), debida-
mente cumplimentado.

— El coste del programa correspondiente, las facturas origi-
nales y los documentos originales de pago de los gastos, de-
biendo acreditar asimismo que la totalidad de los gastos se han
realizado dentro del plazo establecido.

— Los informes y documentacion generados en relaciéon con
el programa correspondiente (sobre inversiéon de la actividad
econdémica, diseio de comunicacion, estudio tecnolégico o pro-
tocolo de relevo y asesoria).

— Documentacion de otras subvenciones percibidas con el
mismo fin, y en caso de no haberlas, declaracién jurada en ese
sentido.

— Valoracion de la situacion del euskera realizada en cola-
boracién con el Ayuntamiento, utilizando el formulario elabora-
do por el mismo (Gnicamente en las subvenciones solicitadas
para el analisis).

Asimismo, el Ayuntamiento comprobaréa de oficio si se encuen-
tra al corriente en sus pagos con el Ayuntamiento de Bergara y si
cumple con todas sus obligaciones para el ejercicio de la actividad
respecto al Ayuntamiento de Bergara.

Para acreditar el cumplimiento de los requisitos u obligacio-
nes, el Ayuntamiento de Bergara realizara ante otras adminis-
traciones las siguientes consultas:

— Haciendas forales: Si esta al corriente en sus obligaciones
tributarias.

— Seguridad Social: Si esta al corriente en sus obligaciones
con la Seguridad Social.



Interesdunak era arrazoituan bere datuak kontsultatzearen
aurka egiten badu, dirulaguntza izapidetu ahal izateko behar
den dokumentazio guztia aurkeztu beharko du. Hala badagokio,
honako dokumentu hauek aurkeztu beharko dira:

— Dagokion Foru Ogasunaren ziurtagiria, zerga-betebeharrak
egunean dituela egiaztatzen duena.

— Gizarte Segurantzarekiko betebeharrak egunean dituela
egiaztatzen duten Gizarte Segurantzaren ziurtagiriak.

53. artikulua.

Ez da ordainketarik aurreratuko. Onuradunaren aldeko bete-
beharra aitortu eta ordaindu ahal izateko, derrigorrezko baldin-
tza izango da zuribidea edo justifikazioa oinarri hauetan aurrei-
kusitako moduan eta bertan adierazitako baldintzetan aurkeztea.

Dirulaguntzaren ordainketa.

Bergara, 2025eko apirilaren 4a.—Gorka Artola Alberdi, alka-

tea. (2753)
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En los supuestos en los que la persona interesada se opon-
ga de forma motivada a la consulta de sus datos, debe aportar
toda la documentacion necesaria para su tramitacion. Los docu-
mentos a presentar en su caso seran los siguientes:

— Certificado de la Hacienda Foral que corresponda, donde
se acredite que se encuentra al corriente en sus obligaciones
fiscales.

— Certificados de la Seguridad Social, donde se acredite
que se encuentra al corriente respecto a sus obligaciones con
la Seguridad Social.

Articulo 53. Pago de la subvencion.

No se realizaran anticipos de pago. Para el reconocimiento
de la obligacién y la realizacion del pago a favor de la beneficia-
ria, sera requisito imprescindible presentar la justificacion en la
forma y condiciones previstas en las presentes bases.

Bergara, a 4 de abril de 2025.—El alcalde, Gorka Artola Al-
berdi. (2753)



