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H Bergarako
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JAKIRANAZTEN DA Alkateak 2023ko maiatzaren 17an honako dekretua eman duela:

“‘Bergarako udalak lorezain ofiziala kontratatzeko eta aldi baterako kontratazio premiei
erantzuteko lan poltsa eratzeko egindako deialdiaren oinarriak onartu zituen 2022ko
ekainaren 23an.

2023ko apirilaren 21ean emandako alkate dekretu bidez aurreikusitako lanpostu-kopurua

hutsik gelditu den lanpostu batekin osatzea erabaki zen eta, beraz, deialdi horretan bi
lanpostu betetzea, deialdia arautzen duten oinarriei jarraituz.

Prozesu osoan izandako emaitzak eta aurkeztutako erreklamazioen inguruan hartutako
erabakiak kontutan izanda, epaimahaiak prozesuko behin betiko puntuazio orokorrak
onartu ditu.

Horiek kontutan izanda, 72XXXX49A eta 15XXXX01H NAN zenbakia duten izangaiak
Obra eta Zerbitzuetako lorezaintza brigadarako Lorezain Ofizial lanposturako
kontratatzeko eta lanpostua eskuratu ez baina oposizioa gainditu duten hautagaiekin lan
poltsa eratzeko proposamena egin du epaimahaiak.

Horiek kontutan izanda, ERABAKI DUT:

LEHENENGOA: Obra eta Zerbitzuetako lorezaintza brigadarako Lorezain Ofizialak
kontratatzeko hautaketa-prozesuko behin betiko puntuazio orokorrak hauek onartzea:

NAN Emaitzak
T2XXXX49A 75,11
15XXXX01H 65,49
T2XXXX75J 63,64
A4XXXX74D 57,48
44AXXXX69T 54,71
15XXXX49B 48,03

BIGARRENA: Obra eta Zerbitzuetako lorezaintza brigadarako Lorezain Ofizial
lanpostuetarako 72XXXX49A eta 15XXXX01H NAN zenbakia duten izangaiak
kontratatzea.

Beraz, eta oinarriei jarraituz, hasieran mugagabeko kontratua egitea (txandakako kontratu
bidez) eta horren amaieran kontratu finkoa, bi hilabeteko frogaldiarekin, legeak
aurreikusitakoari jarraituz.

Bestalde Udaleko plantillako bi langilek erretiro partziala aitortzeko eskaera egin dutenez,
udalak txandakako kontratua egiteko premia du; hortaz, gogoraraztea, hamaikagarren
oinarrian jasotakoari jarraituz, kontratua sinatzeko eguna erreferentziatzat hartuta,
gutxienez aurreko lan egunean enplegu bulegoan lan eske inskribatuta egon beharko
direla proposatutako izangaiak.

HIRUGARRENA: 72XXXX49A izangairi dagokion kontratua 2023ko maiatzaren 19an
sinatu eta indarrean sartzea.

15XXXX01H izangaiari dagokion kontratua aurrerago jakinaraziko zaion datarekin sartuko
da indarrean.
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LAUGARRENA: Lanpostua eskuratu ez baina oposizioa gainditu duten hautagaiekin,
lorezaintza eta mendi eta lorategietako lantaldean aldi baterako izaerarekin kontratazio
premiei erantzuteko honako lan-poltsa osatzea:

Hurrenkera NAN

T2XXXX49A
15XXXX01H
T2XXXX75J
44XXXX74D
4AXXXX69T
15XXXX49B

O | [WIN|-~

BOSGARRENA: Erabaki hau jakinaraztea interesdunei, Pertsonal Sailean eta Obra eta
Zerbitzuetako buruari. Halaber, udaleko web orrian eta iragarki taulan argitaratzea.

Ebazpenaren aurkako bideak

Administrazio bidean behin betikoa den erabaki honen aurka Administrazioarekiko auzi errekurtsoa
jar dezakezu, Administrazioarekiko Auzitarako Epaitegian. Horretarako bi hilabeteko epea duzu,
Jakinarazpen hau udaleko web orrian argitaratzen den hurrengo egunetik kontatzen hasita.

Nolanahi ere, nahi izanez gero, aurreko idazatian adierazitako Administrazioarekiko Auzi
errekurtsoaren aurretik, berraztertze errekurtsoa jar dezakezu erabakia hartu duen organoaren
aurrean, hilabeteko epean jakinarazpena udaleko web orrian argitaratzen den hurrengo egunetik
kontatzen hasita.

Dena den, egoki deritzozun beste edozein errekurtso ere jar dezakezu.

LEGE-OINARRIA: Herri Administrazioen Administrazio Prozedura Erkidearen urriaren 1eko 39/2015
Legearen 114.c, 123. eta 124. atalak, Administrazioarekiko Auzitarako Jurisdikzioari buruzko
1998ko uztailaren 13ko 29/1998 Legearen 8. atala, abenduaren 23ko 19/2003 Lege Organikoan
aldatua, eta lege bereko 46. atalak eta Kode Zibilaren 5. atala.

Bergara, 2023ko maiatzaren 17a
IDAZKARIA
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SE COMUNICA que el 17 de mayo de 2023 se ha dictado el siguiente Decreto de
Alcaldia:

“Mediante Decreto de Alcaldia emitido el 23 de junio de 2022, el Ayuntamiento de Bergara
aprob¢ las bases de la convocatoria para la contratacion de un/a oficial jardinero/a y para
conformar una bolsa de trabajo para responder a las necesidades de contrataciéon
temporal.

Mediante Decreto de Alcaldia emitido el 21 de abril de 2023 se resolvié completar el
numero de puestos previstos en dicha convocatoria con un puesto que ha quedado
vacante y, por tanto, en dicha convocatoria cubrir dos puestos de trabajo, de acuerdo con
las bases reguladoras de la misma

Teniendo en cuenta los resultados de todo el proceso y las resoluciones respecto a las
reclamaciones presentadas, el tribunal ha aprobado las puntuaciones generales
definitivas.

Teniendo en cuenta estas, el tribunal ha propuesto contratar a las personas aspirantes
con numero de DNI 72XXXX49A y 15XXXX01H para los puestos de Oficial Jardinero para
la brigada de jardineria de Obras y Servicios y conformar una bolsa de trabajo con las
personas aspirantes que habiendo superado la oposicion no hubieran accedido al puesto.

Por todo ello, HE RESUELTO:

PRIMERQ: Aprobar los resultados generales definitivos del proceso selectivo para la
contratacion de Oficiales Jardineros/as para la brigada de jardineria de Obras y Servicios:

DNI Resultados
T2XXXX49A 75,11
15XXXX01H 65,49
T2XXXX75J 63,64
44XXXX74D 57,48
44XXXX69T 54,71
15XXXX49B 48,03

SEGUNDQO: Contratar a los aspirantes con numero de DNI 72XXXX49A y 15XXXX01H
para las plazas de Oficial Jardinero para la brigada de jardineria de Obras y Servicios. Por
tanto, y de acuerdo con las bases, realizar un contrato inicial indefinido (mediante contrato
de relevo) y a su finalizacion un contrato fijo, con un periodo de prueba de dos meses, de
acuerdo con lo previsto en la ley.

Por otra parte, dado que dos trabajadores de la plantilla del ayuntamiento han solicitado el
reconocimiento de la jubilacion parcial, el ayuntamiento tiene la necesidad de realizar el
contrato de relevo, por lo que se recuerda que, de acuerdo con lo recogido en la base
undécima, tomando como referencia la fecha de firma del contrato, el aspirante propuesto
debera estar inscrito en la oficina de empleo al menos el dia laborable anterior.

TERCERO: EI contrato correspondiente a la persona aspirante con numero de DNI
T2XXXX49A se firmara y entrara en vigor el 19 de mayo de 2023.

El contrato correspondiente a la persona aspirante con numero de DNI 15XXXX01H
entrara en vigor en la fecha que se le comunique mas adelante.

Esp. zkia: «Cédigodeexpediente»
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CUARTOQ: Conformar la siguiente bolsa de trabajo para responder a las necesidades de
contratacion temporal en Jardineria y en la brigada de Montes y Jardineria con las
personas aspirantes que habiendo superado la oposicion no hubieran accedido al puesto:

Orden DNI

1 T2XXXX49A
15XXXX01H
T2XXXX75J
4AXXXX74D
44XXXX69T
15XXXX49B

O WIN

QUINTO: Notificar esta resolucion a las personas interesadas, al Departamento de
Personal y al Jefe de Obras y Servicios. Asimismo, publicarlo en la pagina web municipal
y en el tablon de anuncios.

Recursos contra la resolucion:

Contra la resolucién que se le notifica, y que es definitiva en via administrativa, podra usted
interponer recurso contencioso administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso Administrativo, en
el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la publicacion en la pagina web de esta
notificacion.

No obstante, con caracter potestativo y previo al recurso contencioso administrativo sefialado en el
parrafo anterior, contra la resolucion que se le noftifica podra Vd. interponer RECURSO DE
REPOSICION ante el mismo 6rgano que la dicté, en el plazo de un mes a contar desde el siguiente
a la publicacion en la pagina web de esta notificacion.

Todo ello sin perjuicio de que pueda ejercitar cualquier otro recurso que estime procedente.
FUNDAMENTOS JURIDICOS: Todo ello conforme a lo dispuesto en los articulos 114.c, 123 y 124
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, el articulo 8 de la Ley 29/1998 de 13 de julio reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso Administrativa segun redaccion dada por la Ley Organica 19/2003, de 23
de diciembre y el art. 46 de la misma Ley asi como el articulo 5 del Codigo Civil.

Bergara, 17 de mayo de 2023
LA SECRETARIA
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