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H Bergarako
Udala

JAKINARAZTEN DA Alkateak 2023ko abenduaren 12an, ondorengo Dekretu hau eman duela:

“2023ko urriaren 30ean emandako dekretu baten bitartez Bergarako udaleko alkateak erabaki
zuen lehiaketa-oposizio irekiaren bidez Kontratazio eta Zerbitzu Orokorretako Administrazio
Orokorreko teknikariaren plaza behin betiko betetzeko hautaketa-prozesuaren oinarriak
onartzea eta dagokion deialdia egitea

Bederatzigarren oinarrian akats bat sumatu denez, ERABAKI DUT:
LEHENENGOA: Honen bidez zuzentzea:

Euskarazko bertsioan:

Honela dioenean:

“‘Administrazio publikoan emandako zerbitzuak, bete behar den lanpostuarekin lotutako ardura
batzuekin (ondare erantzukizuna eta datuen babesa tartean) edo Administrazio Orokorreko
teknikari gisa emandakoak, gehienez ere hamar (10) punturekin baloratuko dira, zerbitzuko
egun bakoitzeko 0,0033 puntu esleituz, eta baloratua izateko gutxienez 30 eguneko epealdi
Jarraitua izan beharko da. Dedikazioa lanaldi osokoa ez bada izan, dagokion hainbanaketa
egingo da puntu-kopuruan.”

Honela esan behar du:

“Administrazio publikoan emandako zerbitzuak, bete behar den lanpostuarekin lotutako ardura
batzuekin (ondare erantzukizuna eta datuen babesa tartean) Administrazio Orokorreko
teknikari gisa, gehienez ere hamar (10) punturekin baloratuko dira, zerbitzuko egun bakoitzeko
0,0033 puntu esleituz, eta baloratua izateko gutxienez 30 eguneko epealdi jarraitua izan
beharko da. Dedikazioa lanaldi osokoa ez bada izan, dagokion hainbanaketa egingo da puntu-
kopuruan.”

Gaztelaniazko bertsioan:
Honela dioenean:

Los servicios prestados en la Administracion Publica con algunas de las responsabilidades
relacionadas con el puesto a cubrir (entre ellas la responsabilidad patrimonial y la proteccion
de datos) se valoraran con un maximo de diez (10) puntos, asignandose 0,0033 puntos por dia
de servicio, debiendo contar para su valoracion con un periodo minimo de 30 dias continuados
en el mismo puesto. En caso de que la dedicacion no haya sido de jornada completa, se
procedera a rea li zar el correspondiente prorrateo en la puntuacion.

Honela esan behar du:

Los servicios prestados en la Administracion Publica como técnico/a de Administracion
General con responsabilidades relacionadas con el puesto a cubrir (entre ellas la
responsabilidad patrimonial y la proteccion de datos) se valoraran con un maximo de diez (10)
puntos, asignandose 0,0033 puntos por dia de servicio, debiendo contar para su valoracion
con un periodo minimo de 30 dias continuados en el mismo puesto. En caso de que la
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dedicacion no haya sido de jornada completa, se procedera a rea li zar el correspondiente
prorrateo en la puntuacion.

BIGARRENA: Erabaki hau argitaratzea Gipuzkoako Aldizkari Ofizialean eta udaleko web
orrian.”

Ebazpenaren aurkako bideak
Administrazio bidean behin betikoa den erabaki honen aurka Administrazioarekiko auzi
errekurtsoa jar daiteke, Administrazioarekiko Auzitarako Epaitegian. Horretarako bi hilabeteko
epea dago, jakinarazpen hau Gipuzkoako Aldizkari Ofizialean argitaratzen den hurrengo
egunetik hasita.

Nolanahi ere, nahi izanez gero, aurreko idazatian adierazitako Administrazioarekiko Auzi
errekurtsoaren aurretik, berraztertze errekurtsoa jar daiteke erabakia hartu duen organoaren
aurrean, hilabeteko epean jakinarazpen hau Gipuzkoako Aldizkari Ofizialean argitaratzen den
hurrengo egunetik kontatzen hasita.

Dena den, egokitzat jotzen den beste edozein errekurtso ere jar daiteke.

LEGE-OINARRIA: Herri Administrazioen Administrazio Prozedura Erkidearen urriaren 1eko
39/2015 Legearen 114.c, 123. eta 124. atalak, Administrazioarekiko Auzitarako Jurisdikzioari
buruzko 1998ko uztailaren 13ko 29/1998 Legearen 8. atala, abenduaren 23ko 19/2003 Lege
Organikoan aldatua, eta lege bereko 46. atalak eta Kode Zibilaren 5. atala.

Bergara, 2023ko abenduaren 18a
IDAZKARIA
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SE COMUNICA que el Alcalde el 12 de diciembre de 2023 emiti6 el siguiente Decreto:

“El alcalde del ayuntamiento de Bergara mediante decreto de 30 de octubre de 2023, acordd
realizar la convocatoria y aprobar las bases que han de regir el proceso selectivo mediante
concurso-oposicion libre para la provision de la plaza de técnico/a municipal de Contratacion y
de Administracién General de Servicios Generales

Habiéndose detectado un error en la base novena, HE RESUELTO:
PRIMERO: Mediante la presente se procede a su subsanacion:

En la version de euskera:

Donde dice:

“‘Administrazio publikoan emandako zerbitzuak, bete behar den lanpostuarekin lotutako ardura
batzuekin (ondare erantzukizuna eta datuen babesa tartean) edo Administrazio Orokorreko
teknikari gisa emandakoak, gehienez ere hamar (10) punturekin baloratuko dira, zerbitzuko
egun bakoitzeko 0,0033 puntu esleituz, eta baloratua izateko gutxienez 30 eguneko epealdi
Jarraitua izan beharko da. Dedikazioa lanaldi osokoa ez bada izan, dagokion hainbanaketa
egingo da puntu-kopuruan.”

Debe decir:

“Administrazio publikoan emandako zerbitzuak, bete behar den lanpostuarekin lotutako ardura
batzuekin (ondare erantzukizuna eta datuen babesa tartean) Administrazio Orokorreko
teknikari gisa, gehienez ere hamar (10) punturekin baloratuko dira, zerbitzuko egun bakoitzeko
0,0033 puntu esleituz, eta baloratua izateko gutxienez 30 eguneko epealdi jarraitua izan
beharko da. Dedikazioa lanaldi osokoa ez bada izan, dagokion hainbanaketa egingo da puntu-
kopuruan.”

En la versidon de castellano:
Donde dice:

Los servicios prestados en la Administracion Publica con algunas de las responsabilidades
relacionadas con el puesto a cubrir (entre ellas la responsabilidad patrimonial y la proteccion
de datos) se valoraran con un maximo de diez (10) puntos, asignandose 0,0033 puntos por dia
de servicio, debiendo contar para su valoraciéon con un periodo minimo de 30 dias continuados
en el mismo puesto. En caso de que la dedicacion no haya sido de jornada completa, se
procedera a rea li zar el correspondiente prorrateo en la puntuacion.

Debe decir:

Los servicios prestados en la Administracion Publica como técnico/a de Administracion
General con responsabilidades relacionadas con el puesto a cubrir (entre ellas la
responsabilidad patrimonial y la proteccién de datos) se valoraran con un maximo de diez (10)
puntos, asignandose 0,0033 puntos por dia de servicio, debiendo contar para su valoracion
con un periodo minimo de 30 dias continuados en el mismo puesto. En caso de que la
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dedicacién no haya sido de jornada completa, se procedera a rea li zar el correspondiente
prorrateo en la puntuacion.

SEGUNDO: Publicar la presente resolucién en el Boletin Oficial de Gipuzkoa y en la pagina
web municipal.”

Recursos contra la resolucion:
Contra la resolucion que se notifica, y que es definitiva en via administrativa, se podra interponer
recurso contencioso administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso Administrativo, en el plazo
de dos meses a contar desde el dia siguiente al de publicacién de esta notificacion en el Boletin
Oficial de Gipuzkoa.
No obstante, con caracter potestativo y previo al recurso contencioso administrativo sefialado en
el parrafo anterior, contra la resolucion que se notifica se podra interponer RECURSO DE
REPOSICION ante el mismo érgano que lo dicté, en el plazo de un mes a contar desde el dia
siguiente al de publicacion de esta notificacién en el Boletin Oficial de Gipuzkoa.
Todo ello sin perjuicio de que se pueda ejercitar cualquier otro recurso que se estime procedente.
FUNDAMENTOS JURIDICOS: Todo ello conforme a lo dispuesto en los articulos 114.c, 123 y
124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, el articulo 8 de la Ley 29/1998 de 13 de julio reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso Administrativa segun redaccion dada por la Ley Organica 19/2003, de
23 de diciembre y el art. 46 de la misma Ley asi como el articulo 5 del Cédigo Civil.

Bergara, 18 de diciembre de 2023
LA SECRETARIA
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