
BERGARAKO UDALA

HIRU ADMINISTRARI PLAZA JABETZAN BETETZEKO DEIALDIA

OINARRIEN AKATS ZUZENKETA

Esp. 2022LAAU0009

2022ko  ekainaren  22an  emandako  dekretu  baten  bitartez  Bergarako  Udaleko  alkateak
erabaki  zuen  lehiaketa-oposizio  irekiaren  bidez  Administrazio  Orokorraren  Eskalako
Administrarien  Azpieskalakoak  diren  hiru  (3)  administrari  plaza  (Kontuhartzailetzako
administraria,  Gizarte  Zerbitzuetako  administraria  eta  Idazkaritzako  administraria)  behin
betiko betetzeko hautaketa-prozesuen oinarriak onartzea eta dagozkien deialdiak egitea.

(esp.: 2022LAAU0009).

Zazpigarren oinarrian akats bat sumatu denez, honen bidez zuzentzen da:

Honela dioenean:

“Zazpigarrena.      Hautaketa-prozesuaren garapena  

Hautaketa-prozesuak bi atal izango ditu: oposizioaldia eta lehiaketaldia.

7.1      Oposizioaldia  

Oposizioaldian gehienez 100 puntu   lortu ahal izango dira  , eta honako ariketek osatuko dute:

7.1.1.- Ariketak. Nahitaezkoak eta baztertzaileak.

………………….

—     Bigarren ariketa. Teoriko/Praktikoa.  

Oinarri  hauei atxikitako gai-zerrendaren (I.  eranskina)  eta lehen oinarrian jasotako
plaza  hauen  funtzioen  eta  eginkizunen  inguruko  izaera  teoriko/praktikoa  duten
ariketa(k)  egitean  datza.  Atal  bat  edo  gehiago  izan  ditzake  eta  ariketa  bat  ahoz
azaltzea edo defendatzea ere eskatu ahal izango zaie izangaiei,  horrela erabakiko
balu epaimahaiak.

Ariketa honen barruan Informatika-ezagupenak neurtzeko froga(k) egitea ere erabaki
dezake  epaimahaiak.  Windows  10  bertsioan  honako  aplikazio  hauen  erabileraren
ezagutza neurtzeko frogak izango dira (denak edo horietako bat edo batzuk izango
dira): 

- Word: 10 bertsioa

- Kalkulu-orria (excel)

Epaimahaiaren irizpidearen esku dago proben kopurua eta mota aukeratzea.
Ariketari ekin aurretik aditzera emango du epaimahaiak zein den gainditzeko erabiliko 
den irizpidea.

Ariketa honetan, gehienez, berrogei (40) puntu lortuko dira. Gutxienez hogeita bost
(25)  puntu  lortu  beharko  badira  ere,  Epaimahaiak  erabakiko  du  jarritako  ariketa
bakoitzean lortu beharreko gutxienekorik dagoen ere ariketa gainditzeko.”
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Honela esan behar du:

“Zazpigarrena.      Hautaketa-prozesuaren garapena  

Hautaketa-prozesuak bi atal izango ditu: oposizioaldia eta lehiaketaldia.

7.1      Oposizioaldia  

Oposizioaldian gehienez 100 puntu   lortu ahal izango dira  , eta honako ariketek osatuko dute:

7.1.1.- Ariketak. Nahitaezkoak eta baztertzaileak.

………………….

—     Bigarren ariketa. Teoriko/Praktikoa.  

Oinarri  hauei atxikitako gai-zerrendaren (I.  eranskina)  eta lehen oinarrian jasotako
plaza  hauen  funtzioen  eta  eginkizunen  inguruko  izaera  teoriko/praktikoa  duten
ariketa(k)  egitean  datza.  Atal  bat  edo  gehiago  izan  ditzake  eta  ariketa  bat  ahoz
azaltzea edo defendatzea ere eskatu ahal izango zaie izangaiei,  horrela erabakiko
balu epaimahaiak.

Ariketa honen barruan Informatika-ezagupenak neurtzeko froga(k) egitea ere erabaki
dezake  epaimahaiak.  Windows  10  bertsioan  honako  aplikazio  hauen  erabileraren
ezagutza neurtzeko frogak izango dira (denak edo horietako bat edo batzuk izango
dira): 

- Word 2016 

- Kalkulu-orria (excel) 2016

Epaimahaiaren irizpidearen esku dago proben kopurua eta mota aukeratzea.
Ariketari ekin aurretik aditzera emango du epaimahaiak zein den gainditzeko erabiliko
den irizpidea.

Ariketa honetan, gehienez, berrogei (40) puntu lortuko dira. Gutxienez hogeita bost
(25)  puntu  lortu  beharko  badira  ere,  Epaimahaiak  erabakiko  du  jarritako  ariketa
bakoitzean lortu beharreko gutxienekorik dagoen ere ariketa gainditzeko.”

Interesdunei jakinarazteko argitaratzen da.

Erabakiaren aurkako bideak:

Administrazio bidean behin betikoa den erabaki honen aurka interesdunek Administrazioarekiko auzi-errekurtsoa
jar  dezakete,  Administrazioarekiko  Auzitarako  Epaitegian.  Horretarako  bi  hilabeteko  epea dago,  iragarki  hau
Gipuzkoako Aldizkari Ofizialean argitaratu eta hurrengo egunetik  kontatzen hasita.

Nolanahi ere, nahi izanez gero, aurreko idazatian adierazitako Administrazioarekiko Auzi errekurtsoaren aurretik,
berraztertze errekurtsoa jar daiteke erabakia hartu duen organoaren aurrean, hilabeteko epean jakinarazpen hau
Gipuzkoako Aldizkari ofizialean argitaratzen den  hurrengo egunetik hasita

Dena den, egoki deritzaten beste edozein errekurtso ere jar dezakete.

LEGE-OINARRIA: Herri Administrazioen Administrazio Prozedura Erkidearen urriaren 1eko 39/2015 Legearen 114.c,
123.  eta 124.  atalak,  Administrazioarekiko Auzitarako Jurisdikzioari  buruzko 1998ko uztailaren 13ko 29/1998
Legearen 8. atala, abenduaren 23ko 19/2003 Lege Organikoan aldatua, eta lege bereko 46. atalak eta Kode
Zibilaren 5. atala.

Bergara, 2023ko otsailaren 10a

IDAZKARIA
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AYUNTAMIENTO DE BERGARA

CONVOCATORIA PARA LA PROVISIÓN EN PROPIEDAD DE TRES
PLAZAS DE ADMINISTRATIVO/A

CORRECCIÓN DE ERRORES DE LAS BASES

Esp. 2022LAAU0009

Mediante Decreto de Alcaldía emitido el 22 de junio de 2022, se resolvió aprobar las bases
de los procesos selectivos para la provisión definitiva, mediante concurso-oposición libre, de
tres (3) plazas de administrativo (administrativo de Intervención, administrativo de Servicios
Sociales y administrativo de Secretaría), encuadradas en la Subescala de Administrativos de
la Escala de Administración General, así como realizar las convocatorias correspondientes.

(exp.: 2022LAAU0009).

Habiéndose detectado un error en la Base Séptima, mediante la presente se procede a su
subsanación:

Donde dice:

”Séptima.Desarrollo del proceso selectivo

El proceso selectivo constará de dos fases: fase de oposición y fase de concurso.

7.1   Fase de oposición

La fase de oposición, en la que se podrá obtener un   máximo de 100 puntos  , consistirá en la
realización de los siguientes ejercicios:

7.1.1.- Ejercicios.     De carácter obligatorio y eliminatorio.  

………………….

—     Segundo ejercicio.     Teórico/Práctico.  

Consistirá en realizar uno o varios ejercicios de carácter teórico/práctico en relación
con el temario del Anexo I adjunto a las presentes bases y con las funciones y tareas
de las plazas indicadas en la base primera. Podrá constar de uno o más apartados y,
si así lo acordara el tribunal, se podrá exigir a las personas aspirantes que expongan
o defiendan un ejercicio de forma oral.

Dentro de este ejercicio el Tribunal podrá acordar también la realización de una o
varias pruebas para medir los conocimientos de Informática. Se tratará de pruebas
para medir  el  conocimiento,  a nivel  de usuario  y  en versión Windows 10,  de las
siguientes aplicaciones (de todas ellas o de alguna(s)): 

- Word: Versión 10

- Hoja de cálculo (excel)

Queda a criterio del tribunal la determinación del número y tipo de pruebas.
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El tribunal comunicará antes del inicio del ejercicio el criterio que se utilizará para 
considerar la prueba superada.

En este ejercicio se podrá obtener un máximo de cuarenta (40) puntos, y si bien el
mínimo deberá ser de veinticinco (25) puntos, el tribunal determinará si establece que
se haya de obtener también un mínimo en cada uno de los ejercicios planteados para
superarlo.”

Debe decir lo siguiente:

   “Séptima.  Desarrollo del proceso selectivo

El proceso selectivo constará de dos fases: fase de oposición y fase de concurso.

7.1   Fase de oposición

La fase de oposición, en la que se podrá obtener un   máximo de 100 puntos,   consistirá en la
realización de los siguientes ejercicios:

7.1.1.- Ejercicios.     De carácter obligatorio y eliminatorio.  

………………….

—     Segundo ejercicio.     Teórico/Práctico.  

Consistirá en realizar uno o varios ejercicios de carácter teórico/práctico en relación
con el temario del Anexo I adjunto a las presentes bases y con las funciones y tareas
de las plazas indicadas en la base primera. Podrá constar de uno o más apartados y,
si así lo acordara el tribunal, se podrá exigir a las personas aspirantes que expongan
o defiendan un ejercicio de forma oral.

Dentro de este ejercicio el Tribunal podrá acordar también la realización de una o
varias pruebas para medir los conocimientos de Informática. Se tratará de pruebas
para medir  el  conocimiento,  a nivel  de usuario  y  en versión Windows 10,  de las
siguientes aplicaciones (de todas ellas o de alguna(s)): 

- Word 2016 

- Hoja de cálculo (excel) 2016

Queda a criterio del tribunal la determinación del número y tipo de pruebas.
El tribunal comunicará antes del inicio del ejercicio el criterio que se utilizará para
considerar la prueba superada.

En este ejercicio se podrá obtener un máximo de cuarenta (40) puntos, y si bien el
mínimo deberá ser de veinticinco (25) puntos, el tribunal determinará si establece que
se haya de obtener también un mínimo en cada uno de los ejercicios planteados para
superarlo.”

Lo que se publica a efectos de notificación para las personas interesadas.

Recursos contra la resolución:  

Contra  la  resolución  que  se  publica,  y  que  es  definitiva  en  vía  administrativa,  cualquier  interesado  podrá
interponer recurso contencioso administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso Administrativo, en el plazo de
dos meses a contar desde el  día  siguiente al  de la publicación de esta resolución en el  Boletín  Oficial  de
Gipuzkoa.

No obstante,  con carácter  potestativo y previo  al  recurso contencioso administrativo señalado en el  párrafo
anterior, contra la resolución que se notifica podrá. interponerse RECURSO DE REPOSICIÓN ante el mismo
órgano que lo dictó, en el plazo de un mes a contar desde el día siguiente al de publicación de esta notificación
en el Boletín Oficial de Gipuzkoa. 
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Todo ello sin perjuicio de que pueda ejercitar cualquier otro recurso que estime procedente.

FUNDAMENTOS JURÍDICOS: Todo ello conforme a lo dispuesto en los artículos 114.c, 123 y 124 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, el artículo 8
de la Ley 29/1998 de 13 de julio reguladora de la Jurisdicción Contencioso Administrativa según redacción dada
por la Ley Orgánica 19/2003, de 23 de diciembre y el art. 46 de la misma Ley así como el artículo 5 del Código
Civil.

Bergara, 10 de febrero de 2023
La secretaria

Egiaztapen Kode Segurua/Código Seguro de Verificación: ESKU839fb384-7d2b-4196-a07e-947435270e4d
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