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JAKINARAZTEN DA Alkateak 2023ko otsailaren 15ean ondorengo dekretua eman duela:

“Europar Batasunak finantzatutako Berreskurapen, Eraldaketa eta Erresilientzia Planaren
esparruan, “Administrazio Publikoetan Lehen Esperientzia Profesionaleko Programa”
finantzatzeko Lanbide-Euskal Enplegu Zerbitzuko zuzendari nagusiak 2021eko abenduaren
13ko Ebazpenean onartzen dituen laguntzen deialdien barruan, Bergarako Udalak erabaki
zuen dirulaguntza eskatzea, klima-aldaketa eta energia-trantsiziorako teknikari bat
praktiketan urtebeterako kontratatzeko.

2023ko otsailaren 7an emandako dekretu baten bidez erabaki zen presazko deialdi berri bat
egitea dirulaguntza hau onartutako programa eta espediente berean, eta horretarako Lanbidera
kontratu honen eskaintza berri bat egitea.

Eskaerak aurkezteko emandako epea amaituta, eta aurkeztutako dokumentazioa azterturik,
ERABAKI DUT:

LEHENENGOA: Onartutako eta baztertutako izangaien behin-behineko zerrenda hau onartzea:

Onartuak:
NAN |zen abizenak
T O36Y LBG
9508 MAG
5172V NMC
O762H AMR
T 144K AMC
****4086L EVB
AT91P EIA
****3808B AYI
****6181R IOA
mer2384E MMO
Q702K ACL
****1178N NUS
M THE6Y PKG
Baztertuak:
NAN Izen abizenak
72 LA ALE
T8234A OAM
****9683X NFJ
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Onartutako eta baztertutako izangaien behin-behineko zerrendaren erabaki honen aurka
erreklamazioetarako epea 2023ko otsailaren 16ra arte ematea.

Erreklamaziorik ez badago, besterik gabe behin betikotzat joko dira goian jasotako
onartutako eta baztertutakoen zerrendak.

Erreklamaziorik balego, beste ebazpen baten bidez erabakiko da eta udaleko web-orrian eta
udaleko iragarki-taulan argitara emango da.

BIGARRENA: Gogoraraztea honakoak direla bete beharreko ezinbesteko baldintzak eta
egiaztatzea eskatu ahal izango dela prozesuko edozein momentutan:

e Ingeniaritza, arkitektura edo fisika, kimika edo ingurumen zientzietako gradua.
e Euskarazko 3. HE.
e 16tk 30 urte bitarteko adina izatea.

e Praktiketako kontratua sinatu ahal izateko baldintzak betetzea.

HIRUGARRENA: Gogoraraztea egingo den hautaketa-proba eta baloratuko diren merituak
hauek direla:

e Test psikoteknikoa(k), 60 puntu gehienez.
e Berariazko formakuntza eta lan-esperientzia, 40 puntu gehienez:
o Energia zein energia berriztagarrien ingeniaritza, 20 puntu.

o Energia, energia berriztagarriak, energiaren ingeniaritza, energia eta
etorkizuneko erregaiak, energia berriztagarrien integrazioa sistema elektrikoan
eta energiarekin zerikusia duten beste master edo graduondokoak, 30 puntu.

o Energia eta uraren multzo profesionalak hartzen dituen Lanbide Heziketa
tituluak, 10 puntu -

o Energiaren arloan lan-esperientzia, 10 puntu gehienez

LAUGARRENA: Egingo den lehen proba, eta bakarra izango dena, test psikoteknikoa izango
da.

2023ko otsailaren 17an goizeko 10:30etan egingo da, Bergaran UNEDek duen egoitzan,
eta bertaratzen ez diren izangaiak prozesutik baztertuak izango dira.

BOSGARRENA: Epaimahai kalifikatzailea honako hau da:

— Mahaiburua: Leticia Alvarez Mendoza, udal arkitektoa.

o Dorleta Egiara, udal arkitektoaren ordezkoa.
— Mahaikideak:
o ltziar Iglesias, Ingurumen teknikaria.
= Joseba Aizpurua, Ingurumen teknikariaren ordezkoa.
o Eduardo Alvarez, Hirigintzako arkitekto teknikoa.
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= Garazi Bafios, Hirigintzako arkitekto teknikoaren ordezkoa.
o Rosa Errazkin, komiteak izendatutako kidea.
= Joseba Ezpeleta, komiteak izendatutako kidearen ordezkoa.

— ldazkaria: Maria Concepcién Ugalde Iceta, edo Goretti Andrinua Iraolagoitia hura ez
dagoenean.

SEIGARRENA: Erabaki honen jakinarazpena udaletxeko iragarki taulan eta udalaren
web-orrian argitaratzea.”

Bergara, 2023ko otsailaren 15a
IDAZKARIA

——
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SE COMUNICA que el Alcalde el 15 de febrero de 2023 ha emitido el siguiente decreto:

“‘Dentro de las convocatorias de ayudas destinadas a la financiaciéon del “Programa de
Primera Experiencia Profesional en las Administraciones Publicas”, en el marco del Plan de
Recuperacion, Transformacion y Resiliencia financiado por la Unién Europea, que fueron
aprobadas mediante Resolucion de 13 de diciembre de 2021 de la Directora General de
Lanbide-Servicio Vasco de Empleo, el Ayuntamiento de Bergara acordé solicitar una
subvencién para la contratacién de un/a técnico/a de cambio climatico y transicion
energética durante un afio en practicas

Mediante decreto emitido el 7 de febrero de 2023 se decidié realizar una nueva convocatoria
urgente en el mismo programa y expediente en el que se ha aprobado la presente subvencion,
y para ello realizar una nueva oferta de este contrato a Lanbide.

Una vez finalizado el plazo de presentacion de instancias concedido, y tras analizar la
documentacion presentada, HE RESUELTO:

PRIMERO: Aprobar la siguiente relacion provisional de personas aspirantes admitidas y
excluidas:

Personas admitidas:

DNI Nombre y apellidos
WITO36Y LBG
****1950B MAG
**EH1T2V NMC
ErO762H AMR
*7144K AMC
****4086L EVB
RA4TO1P EIA
****3808B AYI
****6181R IOA
***2384E MMO
****Q702K ACL
1 IEN NUS
st P15 Sy PKG

Personas excluidas:

DNI Nombre y apellidos
5952V ALE
**rr8234A OAM
683X NFJ
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Conceder un plazo hasta el 16 de febrero de 2023 para presentar reclamaciones contra la
presente resolucion de relacion provisional de personas aspirantes admitidas y excluidas.

En caso de no haber reclamaciones, las relaciones de personas admitidas y excluidas arriba
recogidas se consideraran definitivas sin mas tramite.

En caso de presentarse reclamaciones, las mismas se resolveran mediante una nueva
resolucion que sera publicada en la pagina web municipal y en el tablén de anuncios del
ayuntamiento.

SEGUNDQ: Recordar que los requisitos imprescindibles que se han de cumplir son los
siguientes y que en cualquier momento del proceso se les podra requerir su acreditacion:

e Ingenieria, arquitectura o grado en fisica, quimica o ciencias medioambientales.
o PL-3 de euskera.
e Tener una edad entre 16 y 30 afios.

e Cumplir con las condiciones para poder firmar un contrato en practicas.

TERCERO: Recordar que la prueba de seleccién a realizar y los méritos a valorar son los
siguientes:

e Test psicotécnico(s), maximo 60 puntos.
e Formacion especifica y experiencia laboral, maximo 40 puntos:
o Ingenieria en energia o energias renovables, 20 puntos.

o Master o postgrado en energia, energias renovables, ingenieria energética,
energia y combustibles de futuro, integracion de energias renovables en el
sistema eléctrico y otros relacionados con la energia, 30 puntos.

o  Titulos de Formacién Profesional del grupo profesional de la Energia y del Agua,
10 puntos.

o Experiencia laboral en el &mbito de la energia, maximo 10 puntos

CUARTO: La primera y Unica prueba a realizar sera el test psicotécnico.

Tendra lugar el dia 17 de febrero de 2023, a las 10:30 de la mafana, en la sede de la
UNED en Bergara, y las personas aspirantes que no acudan seran excluidas del proceso.

QUINTO: El tribunal calificador sera el siguiente:

— Presidente: Leticia Alvarez Mendoza, arquitecta municipal.
o Dorleta Egiara, suplente de la arquitecta municipal.
— Vocales:
o ltziar Iglesias, técnica de Medio Ambiente.
= Joseba Aizpurua, suplente de la técnica de Medio Ambiente..
o Eduardo Alvarez, arquitecto técnico de Urbanismo.
= Garazi Bafos, suplente del arquitecto técnico de Urbanismo.
o Rosa Errazkin, miembro designado por el comité.
= Joseba Ezpeleta Irizar, suplente del miembro designado por el comité.
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— Secretaria: Maria Concepcion Ugalde Iceta o, en su ausencia, Goretti Andrinua
Iraolagoitia.

SEXTO: Publicar la notificacion de esta resolucion en el tablon de anuncios del ayuntamiento y
en la pagina web municipal.”

Bergara, 15 de febrero de 2023
LA SECRETARIA
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