
BERGARAKO UDALA

MENDI ETA LORATEGIETAKO OFIZIAL ETA LOREZAIN OFIZIAL
LANPOSTUETARAKO LAN POLTSA OSATZEKO DEIALDIA

MERITUEN BEHIN BEHINEKO BALORAZIOA
AKATS ZUZENKETA

Esp. 2025LAAU0008

2025eko irailaren 3an udaleko web orrian argitaratutako oharrean akats bat sumatu da,
izan ere, oinarrietan jasotzen da:

“B- Ikastaroak:
Lanpostuaren  eginkizun  eta  ardurei  aurre  egiteko  lagungarri  dela  ulertzen  diren  ikastaroak
baloratuko dira.
Atal honetan gehienez ere 15 puntu atera ahalko da guztira:
…
Ikastaroek gutxienez 8 orduko iraupena izan beharko dute kontuan hartzeko eta ikastaroaren
ordu bakoitzari 0,05 puntu emango zaio, ondorengoak baloratuko direlarik:

a) Laneko Arriskuen Prebentzioaren arloko formazioa izatea, lanpostuaren eginkizunen
arloko  arriskuekin  zerikusia  izango  balu  eta  beti  ere  enpresa  homologatuek
emandakoak izan balira. Atal honetan gehienez ere 10 puntu emango dira.

b) Lanpostuaren eginkizun zehatzekin zerikusia duten beste formazio osagarriak izatea,
adibidez,  motozerraren  erabilera,  ureztatze  sistemak,  inausketa  eta  lorategiak
apaintzeko eta  kudeaketa sistemak.  Atal  honetan gehienez ere  15 puntu emango
dira.”

Hori horrela, ikusi da argitaratutako oharrean ez direla gehienezko 15 puntuak kontutan
hartu  eta  beraz  honen  bidez  zuzentzen  da,  behin-behineko  emaitzak  ohar  honi
erantsitakoak izanik.

Gogorarazten  da,  emaitzen  aurka  erreklamazioak  aurkezteko  edo  dokumentazioa
aurkezteko epean aurkeztutako dokumentazioa ZUZENDU edo OSATU ahal izateko
epea 2025eko irailaren 10a arte izango dela.

Bergaran, sinadura elektronikoaren datan
Epaimahaiko idazkaria
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AYUNTAMIENTO DE BERGARA

CONVOCATORIA PARA LA CONSTITUCIÓN DE UNA BOLSA DE TRABAJO
PARA LOS PUESTOS DE OFICIAL DE MONTES Y JARDINES Y OFICIAL

JARDINERO/A

VALORACIÓN PROVISIONAL DE LOS MERITOS
CORRECCIÓN DE ERRORES

Esp. 2025LAAU0008

En la nota publicada el 3 de septiembre de 2025 se ha detectado un error, ya que en
las bases se recoge lo siguiente:

“B- Cursos:
Se valorarán los cursos que se entienda como valiosa para el  ejercicio de las funciones y
responsabilidades inherentes al puesto.
En este apartado se podrá obtener un máximo de 15 puntos
…
Para ser tenidos en cuenta, los cursos deberán tener una duración mínima de 8 horas y se
asignarán 0,05 puntos por cada hora de cuerso, valorando los siguientes

a) Formación  en  materia  de  Prevención  de  Riesgos  Laborales  relacionada  con  los
riesgos  propios  de  las  funciones  del  puesto  de  trabajo,  siempre  que  haya  sido
impartida por empresas homologadas. Este apartado se valorará hasta un máximo de
10 puntos.

b) Otra formación complementaria relacionada con las funciones específicas del puesto,
por  ejemplo,  manejo  de  motosierra,  sistemas  de  riego,  sistemas  de  poda  y
ornamentación y gestión de jardines…. Este apartado se valorará hasta un máximo de
15 puntos”

Siendo así, se observa que en la nota publicada no se han tenido en cuenta los 15
puntos  máximos y  por  ello  se corrige  mediante  lo  presente,  siendo  los  resultados
provisionales los que se adjuntan a esta nota.

Se recuerda que el plazo para presentar reclamaciones contra los resultados o para
poder  SUBSANAR o COMPLETAR la  documentación presentada en el  plazo para
presentar la documentación será hasta el 10 de septiembre de 2025.

En Bergara, a fecha de la firma electrónica
Secretaria del tribunal
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NAN IZENA ETA ABIZENAK
Esperientzia
profesionala
(a atalekoa)

Esperientzia
profesionala
(b atalekoa)

Ikastaroak (a
atalekoak)

Ikastaroak (b
atalekoak)

Ikastaroak
guztira

BE gida
baimena

Produktu
fitosanitarioen

karneta
Guztira

44XXXX04R IBAI URTIAGA ARREGUI 6,622 ** 0,4 15 15 5 5 31,622

44XXXX04C JULEN ZUBIA DE LLANOS 0

44XXXX15W ENEKO EGAÑA LARRAÑAGA 5,467 ** 5 10,467

72XXXX09K JOSE IGNACIO NIEVES NOGALES ** 5 *** 5

72XXXX31G ARAITZ EIZAGIRRE GUENAGA **** 5 5

72XXXX00D ANDER MEABE MENDIVIL * **** 0

72XXXX81R IRATI OLAZIREGI ALBERDI 5 5

78XXXX82N JULEN AZKOAGA BIRITXINAGA 7,5 0,6 15 15 5 27,5

* Baldin eta egiaztatuz gero lan poltsan sartzeko eskatutako agiria duela
** Lan esperientzia egiaztatzeko dokumentazioa osatu egin beharko du ez baitu aurkeztu oinarrietan eskatzen den dokumentazioa baloratua
izateko.
*** Aurkeztutako dokumentua zuzendu edo osatu behar du baloratua izateko, argazkia ez baita ondo ikusten.
**** Ikastaroak egiaztatzeko oinarrietan eskatzen den informazioa jaso behar dute aurkeztutako dokumentuak baloratua izateko (ikastaroaren
orduak).

* Siempre y cuando acredite que dispone del documento requerido para entrar en la bolsa de trabajo
** Deberá completar la documentación acreditativa de la experiencia laboral por no haber presentado la documentación exigida en las bases para ser
valorada.
*** Debe subsanar o completar el documento presentado para ser valorado, ya que la fotografía no es ve bien.
**** Los documentos presentados para acreditar los cursos deben contener la información exigida en las bases para ser valorados (horas del curso).
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