
BERGARAKO UDALA

KONTRATAZIO ETA ZERBITZU OROKORRETAKO ADMINISTRAZIO
OROKORREKO TEKNIKARIAREN PLAZA BETETZEKO DEIALDIA

AZTERKETA PSIKOTEKNIKOAREN INGURUKO OHARRA

Esp. 2023LAAU0030

Deialdi honetan parte hartzeko eskaera egin eta onartuak izan direnei jakinarazten zaie
epaimahaiak honako erabakiak hartu dituela: 

1. Oposizioaldiko  azterketa  psikoteknikoa  2024ko  maiatzaren  3an,  goizeko
10:00etan egitea.

2. Azterketa hau egiteko lekua beranduenez azterketa baino bi  egun lehenago
argitaratuko da. 

3. Halaber,  lanpostuaren  profilaren  eta  ariketaren  frogen  inguruko  informazioa,
beranduenez  ere  proba  eguna  baino  bi  egun  lehenago  argitaratuko  dela
Udalaren WEB orrian.

4. Esandako egunean, izangaiak gaitasun eta nortasunari buruzko zenbait proba
egingo dituzte eta beste egun batean,  hau(ek) gainditzen dituzten izangaiei,
beste egun baterako  txanda emango zaie elkarrizketa egiteko. 

Gogorarazten da oinarrietan ondorengoa jasotzen dela:

“…hirurogei  (60)  puntu  emango  zaizkio  gehienez,  eta  ariketa  bakoitzaren
puntuazioaren %40 –elkarrizketa barne– eta guztira gutxienez 30 puntu lortu
beharko dira gainditzeko eta prozesuarekin jarraitzeko.”

Esandako egun eta ordurako bertaratu ez diren izangaiak prozesutik kanpo geldituko
direla gogorarazten da.

Bergara, 2024ko apirilaren 17a

Epaimahaiko idazkaria
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AYUNTAMIENTO DE BERGARA

CONVOCATORIA PARA LA PROVISIÓN EN PROPIEDAD DE LA PLAZA DE
TÉCNICO/A DE CONTRATACIÓN Y DE ADMINISTRACIÓN GENERAL DE

SERVICIOS GENERALES

NOTA SOBRE LA PRUEBA PSICOTÉCNICA

Esp. 2023LAAU0030

Se comunica a las personas que han solicitado participar en esta convocatoria y  que
han sido admitidas que el tribunal ha acordado las siguientes determinaciones: 

1. Que la prueba psicotécnica de la fase de oposición, tendrá lugar el 3 de mayo
de 2024 a las 10:00 de la mañana.

2. El lugar para realizar esta prueba se publicará como tarde dos días antes de la
prueba.

3. Asimismo,  se  comunica  que  la  información  sobre  el  perfil  del  puesto  y  las
pruebas del ejercicio se publicará en la página WEB del ayuntamiento al menos
con dos días de antelación ala fecha de la prueba.

4. El  día indicado las personas aspirantes realizarán una serie de pruebas de
aptitudes y personalidad y otro día,  a las personas aspirantes que superen
dichas pruebas se les dará su turno para realizar la entrevista.

 Se recuerda que en las bases se recoge lo siguiente:

“…se calificará  sobre un máximo de sesenta (60) puntos,  siendo necesario
obtener un 40 % de la puntuación en cada ejercicio –incluida la entrevista– y
en total un mínimo de 30 puntos para superar el mismo y continuar con el
proceso.”

Se  recuerda  que  as  personas  aspirantes  que  no  se  presenten  en  el  día  y  hora
indicados quedarán excluidas del proceso

Bergara, 17 de abril de 2024

La secretaria del tribunal
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