
BERGARAKO UDALA

KALE-GARBIKETA ZERBITZUKO PEOI ESPEZIALISTEN LAN-POLTSA

AZTERKETA PRAKTIKOAREN BEHIN BEHINEKO EMAITZAK

Esp. 2022LAAU0012

Izangiek 2023ko urtarrilaren 25ean egindako azterketa praktikoaren behin behineko
emaitzak honako hauek direla jakinarazten da:

NAN Emaitzak

72XXXX18Z 30

33XXXX44D 30

15XXXX31N Ez aurkeztua

15XXXX51W 29

44XXXX37K 28

15XXXX49B 30

29XXXX97S 27,75

16XXXX01T 15,25

72XXXX92X 30

78XXXX48P 28

44XXXX74D 30

15XXXX38C 29,5

44XXXX52X 29,5

16XXXX95J 30

44XXXX94K 30

72XXXX73Q Ez aurkeztua

78XXXX82N 30

15XXXX03J 30

34XXXX03W 26

44XXXX48V 25,75

*Ohartarazten da ariketa hau baztertzailea  dela  eta 15 puntu baino gutxiago duten
izangaiak prozesutik kanpo geldituko direla (ez gai kontsideratzen da).

Emaitzen aurka erreklamazioak aurkezteko epea  2023ko otsailaren 2a arte izango
da.

Bestalde,  gogorarazten da,  oinarrietan jasotakoaren arabera,  honako  hauek izango
direla bete beharreko baldintzak eta lehiaketa fasean baloratuko diren merezimenduak:
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Bigarrena. Izangaiek bete beharreko baldintzak

Deialdian parte hartu nahi duten pertsonek, onartuak izateko, ondoren aipatuko diren
baldintza guzti hauek bete beharko dituzte, bat bera ere uzteke:

h) B motako gida-baimena indarrean, lan-poltsa baten kasuan.

i) 1. Hizkuntza Eskakizuna, derrigorrezkoa lan-poltsa baten kasuan.

j) Deialdian  parte  hartzeko  Bergarako  ordenantzan  aurreikusitako  azterketa-
eskubideengatiko  tasa  ordaindu  izana.  Azterketa  egiteko  tasa  (10,35  euro)
ordaintzeari  dagokionean,  beti  transferentzia  bidez  egingo  da  eskabideak
egiteko aurkezteko epea amaitu baino lehen.

Transferentzia  egiterakoan  derrigorrez  espediente-zenbakia  eta  deialdian  parte
hartuko duenaren NAN zenbakia adierazi beharko dira.

Transferentzia-agiria eskaerarekin batera aurkeztuko da.

Ordainketa eskaerak egiteko epean egin beharko da kontu korronte honetan: 

KUTXABANK ES94 2095 5070 79 1061075569

Izangaiek  beteta  eduki  behar  dituzte  baldintza  horiek  deialdian  onartuak  izateko
eskabideak entregatzeko epea amaitu baino lehen (f puntua izan ezik), eta lanpostuaz
jabetu arte bete.

Hala ere, prozeduraren edozein unetan, epaimahaiak jakinez gero izangaietako batek
ez dituela betetzen deialdiak eskatzen dituen betekizunak edo baldintzak, prozeduratik
kanpo geratuko litzateke, interesdunari entzun eta gero, eta hautaketa-prozesua deitu
duen agintaritzari egun horretan bertan emango zaio horren berri.

8.2.-  Lehiaketa-aldia

Oposizioaldi-fasea gainditzen duten hautagaiak merezimenduen fasera igaroko dira.

Lehiaketaldian gehienez ere 30 puntu lortu ahalko dira.

Fase honetan, Epaimahai Kalifikatzaileak eskabidean adieraziak izan diren hurrengo
merezimendu hauek ebaluatuko ditu, baldin eta behar bezala kreditatuak izan badira,
betiere eskabideak aurkezteko epea amaitzen den eguna erreferentziatzat hartuz:

Epaimahaiak  ondoko  merezimendu  hauek  balioztatuko  ditu,  baldin  eta,  laugarren
oinarriko  b)  atalean  xedatutakoaren  arabera,  eskabidean  adieraziak  eta  agiri  bidez
egiaztatuak izan badira, eta, betiere, eskabideak aurkezteko epea amaitzen den eguna
kontuan hartuz:

—Kale-garbiketako peoi,  peoi  espezialista  edo kale-garbiketako makinariarekin
(gidari) egindako lana: Gehienez ere 20 puntu arte, hileko 0,25 puntu. 

Merezimendu horiek,  Enpresa-ziurtagirien edo zerbitzuak bete  diren Administrazioak
luzatutako  agirien  bitartez  eta  gizarte  segurantzak  luzatutako  laneko  bizitzaren
agiriarekin lagunduz egiaztatu beharko dira. Egiaztagirietan betetako funtzioak zehaztu
beharko dira.

— Erakunde ofizialek edo haiek homologatutakoek Laneko arriskuen prebentzioaren
arloan  edo  beste  lanarekin  zerikusia  duten  eginkizunei  buruz  emandako
ikastaroak edo mintegiak egitea, gehienez ere 2 puntu arte baloratuko da. Ikastaroek
gutxienez 20 orduko iraupena izan beharko dute kontuan hartzeko.

20 ordukoari 0,10 puntu emango zaio eta hortik gorakoak proportzionalki puntuatuko
dira.
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Halaber  derrigorrezkoa  ez  denean  eta  dagokien  lan-poltsa  osatzeko
lehiaketaldian honako hauek baloratuko dira:

— Lehen hizkuntza eskakizunari dagokion euskara   maila izatea: 4 puntu.

Ezaguera  hau  egiaztatu  ahal  izango  da  Epaimahaiak  proposaturiko  idatzizko  eta
ahozko proben bitartez. "Gai" edo "ez-gai" kalifikatuko da. 

Ez  dute  proba  hau  egin  beharrik  izango  ziurtatzen  dutenak  1.  hizkuntza
eskakizunarekin parekatutako agiriren baten jabe direla, betiere, euskararen ezagutza
egiaztatzen  duten  titulu  eta  ziurtagirien  arteko  baliokidetzak  finkatu  eta  Hizkuntzen
Europako Erreferentzi Marko Bateratura egokitzeko apirilaren 8ko 64/2008 Dekretuak
jasotakoaren arabera. 

— B gida baimena izatea: 4 punturekin  

Bergaran, 2023ko urtarrilaren 26a
Epaimahaiko idazkaria
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AYUNTAMIENTO DE BERGARA

BOLSA DE TRABAJO DE PEONES ESPECIALISTAS DEL SERVICIO DE
LIMPIEZA VIARIA

RESULTADOS PROVISIONALES DE LA PRUEBA PRÁCTICA

Esp. 2022LAAU0012

Se comunica que los resultados provisionales de la prueba práctica celebrada el 25 de
enero de 2023, son los siguientes:

DNI Resultados

72XXXX18Z 30

33XXXX44D 30

15XXXX31N No presentado

15XXXX51W 29

44XXXX37K 28

15XXXX49B 30

29XXXX97S 27,75

16XXXX01T 15,25

72XXXX92X 30

78XXXX48P 28

44XXXX74D 30

15XXXX38C 29,5

44XXXX52X 29,5

16XXXX95J 30

44XXXX94K 30

72XXXX73Q No presentado

78XXXX82N 30

15XXXX03J 30

34XXXX03W 26

44XXXX48V 25,75

*Se advierte que este ejercicio  es eliminatorio  y por lo tanto quedan excluidas  del
proceso aquellas personas aspirantes que hayan obtenido una puntuación inferior a 15
puntos (se considera no apto).

El  plazo  para  presentar  reclamaciones  contra  los  resultados  será  hasta  el  2  de
febrero de 2023.

Por otro lado, se recuerda que, de acuerdo con lo recogido en las bases, los requisiton
que se deben cumplir y los méritos que se valorarán en la fase concurso seran los
siguientes:E
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Segunda.Requisitos que han de cumplir las personas aspirantes

Las personas que deseen tomar parte en la convocatoria, para ser admitidas, deberán
cumplir todos y cada uno de los siguientes requisitos:

h) En el caso de una de las bolsas de trabajo, estar en posesión del permiso de
conducción tipo B en vigor.

i) En el caso de una bolsa de trabajo, Perfil Lingüístico 1 preceptivo.

j) Haber abonado la tasa de derechos de examen, contemplada en la ordenanza
de Bergara, para su participación en la convocatoria. El pago de la tasa por
realización  de  examen  (10,35  euros)  se  realizará  siempre  mediante
transferencia antes de la finalización del plazo de presentación de solicitudes.

Al  realizar  la  transferencia  se  deberá  indicar  obligatoriamente  el  número  de
expediente  y  el  número  de  DNI  de  la  persona  que  vaya  a  participar  en  la
convocatoria.

El justificante de la transferencia se presentará junto con la solicitud.

El pago deberá realizarse dentro del plazo de presentación de solicitudes, en esta 
cuenta corriente: 

KUTXABANK ES94 2095 5070 79 1061075569

Las personas aspirantes deberán reunir  estos requisitos antes de la finalización del
plazo de entrega de las solicitudes de admisión a la convocatoria (excepto el punto f) y
cumplirlos hasta la toma de posesión.

No obstante, si en cualquier momento del procedimiento llegase a conocimiento del
tribunal que alguna de las personas candidatas carece de los requisitos o condiciones
exigidos en la convocatoria, dicha persona quedará excluida de la convocatoria tras
concederle  audiencia,  y  ese  mismo  día  se  dará  cuenta  de  ello  a  la  autoridad
convocante del proceso selectivo.

8.2.- Fase de concurso

Aquellas personas aspirantes que hayan superado la fase de oposición pasarán a la
fase de méritos.

En la fase de concurso se podrá obtener un máximo de 30 puntos.

En  esta  fase  de  concurso,  el  Tribunal  Calificador  valorará  los  méritos  siguientes,
siempre  que  hayan  sido  alegados en  la  instancia  y  debidamente  acreditados,  con
referencia siempre respecto a la fecha de finalización del plazo de presentación de
instancias:

El Tribunal valorará los siguientes méritos, siempre y cuando, de conformidad con lo
establecido en el apartado b) de la base cuarta, hayan sido alegados en la instancia y
acreditados mediante documentos presentados junto con la instancia, teniendo como
referencia la fecha de finalización del plazo para la presentación de solicitudes:

– Trabajo desempeñado en limpieza viaria como peón, peón especialista o con
maquinaria de limpieza viaria (conductor): 0,25 puntos por mes, hasta un máximo
de 20 puntos. 

Estos  méritos  se  acreditarán  mediante  certificados  de  empresa  o  documentos
expedidos por la Administración en la que se han prestado los servicios, acompañados
del documento de vida laboral expedido por la Seguridad Social. En los documentos
acreditativos deberán constar las funciones que se han desempeñado.

— La asistencia a  cursillos o  seminarios impartidos  por  organismos oficiales,  u
homologados por éstos, en materia de prevención de riesgos laborales o sobre el
resto de funciones relacionadas con su trabajo se valorará con un máximo de  2
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puntos. Solamente se tendrán en cuenta los cursillos con una duración mínima de 20
horas.

 Por cada curso de 20 horas se concederán 0,10 puntos, puntuándose en adelante
proporcionalmente.

Así  mismo,  cuando  no  sea  preceptivo,  en  la  fase  de  concurso  para  la
constitución de la bolsa de trabajo correspondiente, se valorará:

— Estar en posesión del Perfil lingüístico 1 de euskera  : 4 puntos.

Dicho conocimiento podrá acreditarse mediante pruebas escritas y orales propuestas
por el Tribunal, calificándose como “Apto” o “No apto”. 

Estarán  exentos  de  realizar  dicha  prueba  quienes  acrediten  estar  en  posesión  de
alguno de los certificados que se equiparan al perfil lingüístico 2, que vienen regulados
en  el  Decreto  64/2008  de  8  de  abril,  de  convalidación  de  títulos  y  certificados
acreditativos  de  conocimientos  de  euskera  y  adecuación  de  los  mismos  al  Marco
Común Europeo de Referencia para las Lenguas. Este certificado deberá entregarse
antes del comienzo de la prueba. 

— Estar en posesión del permiso de conducción tipo B  : 4 puntos

Bergara, 26 de enero de 2023
Secretaria del tribunal

Egiaztapen Kode Segurua/Código Seguro de Verificación: ESKUca10b910-55d7-49cd-9f65-75cee68b3707
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